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Punkt 209: Godkendelse af dagsordenen

00.00.00-G01-217-21
Beslutning
Dagsordenen godkendt



Punkt 210: Virksomhedsbesog hos J.F. Stil ApS

24.10.05-P20-2-25
Sagens kerne

Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse beseger J.F. Stal ApS, Fergevejen 3, 3390 Hundested.
Programmet er tilrettelagt fra kl. 16.30-17.15.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse tager introduktion til og rundvisningen hos J.F. Stal ApS
til efterretning.

Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling

J.F. Stal ApS i Hundested er en smedevirksomhed, der er grundlagt i 1989. Virksomheden er specialiseret i forskellige
typer af stalarbejde, herunder bygningsstal, fjernvarmeinstallationer, rersvejsning og fremstilling af altaner.
Direktor og ejer af virksomheden er Per Hansen, og virksomheden beskaftiger ca. 25 medarbejdere.

Lov- og plangrundlag

Lov om erhvervsfremme

Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmaessige konsekvenser



Punkt 211: Integration af fordrevne ukrainere i Halsnzes

15.40.00-A00-1-22
Sagens kerne

Halsnaes Kommune har siden 2022 huset ukrainske flygtninge. Kommunen modtager fortsat nyvisiterede ukrainere, og
har alene i 1. kvartal 2025 modtaget 26 ukrainere. Pr. medio april er der knap 200 ukrainere med bopel i Halsnzes
Kommune.

Leder for Job & Beskaftigelse, Brian Madsen, vil vere til stede under punktet og orientere udvalget yderligere.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse tager orienteringen til efterretning
Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning

Sagsfremstilling

Siden den russiske fuldskala-invasion af Ukraine i februar 2022, har Halsnes huset ukrainske flygtninge med ophold efter
serloven. Mange kom i den indledende belge af flygtninge i 1. halvar 2022, hvor Halsnzs tog imod cirka 100 flygtninge.
Siden da har tilgangen af Ukrainske flygtninge veret stabil om end mere drypvis, og i perioder er gruppen af ukrainere i
kommunen endda faldet lidt.

Knap 54.000 ukrainere har pr. medio april segt opholdstilladelse i Danmark, og udlendingestyrelsen har det seneste &r i
snit bevilliget knap 900 opholdstilladelser hver méned. For hver 10.000 ukrainere, der far opholdstilladelse, visiteres 53
ukrainere til Halsnees.

Pr. medio april 2025 har Halsnaes Kommune samlet modtaget 285 ukrainere. Knap 100 ukrainere er rejst ud af kommunen
igen, enten til anden kommune i Danmark, rejst videre til andet land eller tilbage til Ukraine. Blandt de i kommunen 190
boende ukrainere er de 56 bern og unge under 18 ar, mens 134 er voksne. Den tidligere fordeling mellem bern og voksne,
svarende til 1:2, er saledes fortsat geeldende. 1 2024 og 2025 er der dog kommet flere mand blandt de voksne, hvilket
sandsynligvis skyldes de nye mobiliseringslove i Ukraine. Omkring 10% af ukrainere er pensionister.

Indkvartering
Af de 190 ukrainere i Halsnas kommune er halvdelen kommunalt indkvarteret. @Jvrig bor privat eller i egen permanent
bolig.

Den kommunale indkvartering sker pa ni forskellige lokationer, hvoraf alene én er lejet, i form af bygning C pa
Frederiksvaerk Camping og Vandrehjem. @Qvrige er enten ombyggede kommunale ejendomme eller parcelhuse erhvervet
til formalet.

Inden sommerferien ibrugtages endnu et parcelhus, og sdfremt antallet af opholdstilladelser fortsetter, forventes der at
blive erhvervet et parcelhus mere. Indkvartering sker efter den at ekonomiudvalget besluttede strategi og ekonomi, jf. 318
fra maj 2024.

Beskaftigelse

Antallet af ukrainere i beskaeftigelse har i en leengere periode varet stabilt, men er dog over vinteren faldet en smule.
Hvor det i efterdret 2024 var 91% af jobparate 16 - 66-arige, der var i beskeaftigelse, er tallet nu 79%. Ser vi pa alle
Ukrainere ogsé aktivitetsparate mellem 16 og 16 ar er andelen i beskeeftigelse faldet fra 66% til 51%. Sammenlignet med
resten af landet betyder det, at Halsnees Kommune nu er pé niveau med landsgennemsnittet. Tidligere har Halsnees ellers
haft en noget hgjere beskeftigelsesfrekvens for ukrainske flygtninge. Det er dog forventningen, at efterhdnden som
vinterens store gruppe af nyvisiterede ukrainere modtager en beskeaftigelsesindsats, vil tallet stige igen.

At beskeftigelsesfrekvens blandt alle ukrainerne er pa 51%, peger p4, at ukrainerne nok kommer hurtigere i beskaeftigelse
end fx syrerne, men ogsa at beskeftigelsesfrekvensen ikke er sd hej som forst vurderet. Beskeftigelsesfrekvensen blandt
ikke-vestlige indvandrere i Halsnaes er pad 63% og 79%, hvis man kun ser pa etniske danskere i Halsnzes.



For de ukrainere, som er i beskeftigelse, er det fortsat industrien, transport samt hotel & restauration, der er de store
aftagere af arbejdskraft.

Born og Unge

Pr. medio april er der indskrevet 28 elever pa skolerne og 13 bern i dagtilbud. Udgangspunktet for de fordrevne fra
Ukraine er, at det enkelte barn i det omfang det er muligt placeres pa en skole/dagtilbud, der er bolignaert. Afhengig af
familiens situation, starter de i skole 1-3 uger efter de har faet anvist bolig, mens de pa dagtilbud indskrives til dagtilbud
pa lige vilkar med @vrige barn, sdledes at pladsgarantien er geeldende, og opstart er athaengig af venteliste.

Skolebernene indskrives som udgangspunkt i almindelige klasser, svarende til det klassetrin de kommer fra (den lokale
skole vurderer niveauet). Samtidig tilknyttes de undervisningen i DSA (dansk som andet sprog). De er typisk med i
musiske/kreative fag sammen med klassen, og evrige timer foregar i DSA-klassen. Det vurderes fra elev til elev hvornar,
og i hvilket omfang, de kan tilknyttes stamklassen.

Udover dagtilbud og skole er sundhedsplejen involveret ift. serligt de mindste bern, ligesom skoletandplejen, som
oplever, at mange ukrainske bern og unge har dérligt tandhelbred.

En del ukrainske bern er aktive i foreninger. 11 ukrainske bern og unge modtog kommunens fritids- og kulturpas i 2024. 1
forste kvartal af 2025 har ni ukrainske bern og unge modtaget kommunens fritids- og kulturpas. Ud af de ni er fire
gengangere fra 2024, som er fortsat i deres fritidsaktivitet. De resterende fem er nye ansegere i 2025.

Den videre udvikling

Den fremadrettede udvikling pad omradet er omgerdet med stor usikkerhed. Det galder for det forste krigens udvikling,
der som i vinters kan pavirke antallet. Den sterste kilde til usikkerhed er dog den mulige afslutning af kampene.
Tidshorisonten pé dette er er selvfolgelig uklar. Men det er ogsé uklart hvor mange, der vil rejse tilbage til Ukraine og
hvor mange der vil blive, ligesom det er uklart, hvad deres juridiske status i s& fald vil veere.

Den nuverende sarlov, hvorefter ukrainerne har ophold i Danmark, udleber pr. marts 2026.

Antallet af ukrainere har dog naturligvis en betydning for mulighederne for fortsat integration pa arbejdsmarkedet og i
samfundet. KL har i januar lavet en underseggelse blandt kommunerne med det formal at {4 et aktuelt overblik over
kommunernes arbejde med ukrainere i Danmark. Resultatet af undersegelsen er vedlagt som bilag og viser bl.a. at:

¢ 85% af kommunerne vurderer, at samarbejdet med virksomhederne om at fa ukrainere i job fungerer godt eller
meget godt.

¢ 49% af kommunerne mener, at det i hgj grad er en udfordring af finde boliger nok. 1 2023 var det 42%.

e 67% af kommunerne vurderer, at de ukrainere, de har modtaget inden for det seneste halve ar, generelt har det
dérligere, sammenlignet med dem, de har modtaget tidligere.

Lov- og plangrundlag

Lov om midlertidig opholdstilladelse til personer, der er fordrevet fra Ukraine
Okonomi

Sagen har ingen bevillingsmassige konsekvenser

Bilag

KL-undersogelse vedr. den kommunale indsats for ukrainere januar 2025



Punkt 212: Aftale vedr. Beskzeftigelsesreform

15.00.00-A00-5-25
Sagens kerne

Den 9. april indgik et politisk flertal pd Christiansborg en aftale om fremtidens beskeftigelsesindsats i form af aftalen
”Mere vaerdighed, storre frihed og ferre regler”. Reformen skal implementeres i 2026 og 2027 og vil have samlede
gkonomiske konsekvenser forsamlet 2,6 mia. kr. i 2030 og arene efter.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Regeringen (Socialdemokratiet, Venstre og Moderaterne) indgik den 9. april 2025 en aftale med Radikale Venstre, Liberal
Alliance, Dansk Folkeparti, Konservative om Reform af Beskaftigelsesindsatsen. Aftalen, som berer titlen "Mere
veerdighed, storre frihed og faerre regler”, skal implementeres i 2026 og 2027 og vil have samlede gkonomiske
konsekvenser for 2,6 mia. kr. i 2030 og arene efter.

Aftalen leener sig i hej grad pa af de anbefalinger, som ekspertgruppen vedrerende fremtidens beskeaftigelsessystem kom
med i sommer 2024. Kerneelementerne er:

¢ Forenkling af malgrupper

Individuelt tilrettelagt indsats for borgerne

Andringer i sanktionssystemet

Afskaffelse af krav om kommunalt Jobcenter

Forseg med mere involvering af a-kasser og private akterer

Afskaftelse af skaerpet tilsyn, sa fokus fremover bliver resultater og tilfredshed.

Som bilag er vedlagt administrationens gennemgang af den politiske aftale.

P& madet vil omradechef Helle Seerup gennemgé aftalen og komme med en indledende vurdering af aftalens
konsekvenser i Halsnes.

Lov- og plangrundlag

Lov om en aktiv beskaftigelsesindsats
Lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen m.v.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingmaessige konsekvenser.

Bilag

Gennemgang af Beskaeftigelsesreformen



Punkt 213: Uddannelsesreform

00.15.00-A21-7-25
Sagens kerne

Den 18. februar 2025 indgik et flertal i Folketinget aftale om en ny erhvervs- og professionsrettet gymnasieuddannelse,
som skal traede i kraft fra 2030. I sagen og vedlagte bilag gives en orientering om aftalens indhold og afledte virkninger i
Halsnaes Kommune.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud og Udvalget for Erhverv og Beskeeftigelse:

1. tager orienteringen til efterretning.
2. godkender at administrationen gér i dialog med relevante ungdomsuddannelser, som forberedelse til
implementering af reformen.

Beslutningskompetence
Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud samt Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.
Beslutning

Direktionens indstilling punkt 1 taget til efterretning
Direktionens indstilling punkt 2 godkendt

Beslutning fra fagudvalg

Beslutning fra Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud, 6. maj 2025, pkt. 256:
Direktionens indstilling punkt 1 taget til efterretning
Direktionens indstilling punkt 2 godkendt

Sagsfremstilling

Med reformen er det i den politiske aftale formuleret at ambitionen er at sikre tre overordnede principper for fremtidens
ungdomsuddannelser:

1. alle unge efter grundskolen har mulighed for at starte p4 en gymnasieuddannelse i neerheden af deres bopzl,
2. hvor der er et steerkt ungdomsmilje, og som
3. dbner derene til videre uddannelse.

Det sker gennem folgende raekke af konkrete @ndringer, der traeder i kraft i 2030:

Der oprettes en ny praktisk gymnasieuddannelse — epx

Skeerpede karakterkrav til hhx, htx og stx

10. klasse afskaffes og integreres delvist i epx

Fortsat mulighed for at tage 10. klasse pa en efterskole

Elever, der ikke bestar folkeskolens afgangseksamen eller falder fra et uddannelsestilbud efter 9. klasse, far med
aftalen retskrav pa at starte pa den forberedende grunduddannelse (fgu)

¢ Der gives mulighed for 9. klasse over to ar i specialundervisningstilbud

I vedlagte notat er de enkelte elementer beskrevet naermere. Af notatet fremgar ligeledes afledte virkninger fra reformen
pa tilbuddene i Halsnaes Kommune i form af den eksisterende 10. klasse og de specialtilbud, der er etableret som del af
10. klasse samt mulige potentialer i etablering af en lokal epx samt elevgrundlaget til epx og fgu.

Lov- og plangrundlag



Aftale om en ny erhvervs- og professionsrettet gymnasieuddannelse af 18. februar 2025.

Okonomi
Sagen har ingen bevillingsmessige konsekvenser.

Bilag

Notat vedr. aftale om en ny erhvervs- og professionsrettet gymnasieuddannelse



Punkt 214: Orientering fra formanden

00.00.00-G01-217-21
Sagens kerne

¢ Puljemidler fra Erhvervsstyrelsen til udvikling af bymidten i Frederiksvaerk

Beslutning

Formandens orientering taget til efterretning



Punkt 215: Underskriftsark

00.00.00-G01-217-21
Beslutning
Protokollen godkendt

Annette Westh (A),
formand

Kim Daugbjerg (A), Mads Vergo (A)
naestformand

Kirsten A. Lauritsen (A) Matilde QOrsted (A)

Kim Jensen (C) Susan Eirfeldt (V)
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