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Punkt 216: Godkendelse af dagsorden
00.01.00-A00-7541-17

Sagens kerne

Godkendelse af dagsorden.

Beslutning

Godkendt.



Punkt 217: Erhvervshus Hovedstaden — aktiviteter i 2020 og fremover
24.10.00-A00-1-21

Sagens kerne

Udvalget orienteres om samarbejdet med Erhvervshus Hovedstaden i 2020 samt kommunens indsats for samarbejdet i

2021. Det foreslés, at Erhvervshus Hovedstaden deltager pé et kommende mede med henblik pé at orientere om den nye
samarbejdsmodel, som er gaeldende for Halsnaes, qva definitionen som landkommune.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse tager sagen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning.

Udvalget ensker ikke pa nuvarende tidspunkt et dialogmede med erhvervshuset.

Sagsfremstilling

Erhvervshus Hovedstaden — ogsé kaldet ”Copenhagen Business Hub” — har udarbejdet en status péa deres aktiviteter og
samarbejde med kommunerne 1 2020. Oversigten, som er vedlagt som bilag, viser, at Erhvervshus Hovedstaden i 2020
havde et samarbejde med 21 virksomheder i Halsnees Kommune. Det er en nedgang pé seks virksomheder ift. 2019, hvor
Erhvervshuset i sit forste &r med nye opgaver samarbejdede med 27 virksomheder i Halsnaes Kommune.

Virksomhedstype 2019 2020
Vekst 2 2
Iverksatter 11 11
Drift 14 8
Antal virksomheder i alt 27 21

Udover ovenstaende viser arsrapporten, at syv virksomheder har deltaget i workshops, 13 virksomheder i iveerksatter-
introduktion, samt at ni virksomheder fra Halsnaes Kommune har henvendst sig til Erhvervshusets Corona-hotline.

Pé baggrund af den dialog, som udvalget havde med Seniorforretningsudvikler Susanne Krogh-Petersen i august 2020,
har administrationen veret i dialog med Erhvervshuset om tilrettelaeggelse af samarbejdet.

Erhvervshuset vurderer overordnet indsatsen 1 2020 som tilfredsstillende. Udfordringerne med mere relevante tilbud og
teettere kontakt til virksomhederne 1 Halsnaes Kommune er dog fortsat gaeldende. Administrationen har derfor fortsat en
forventning om, at samarbejdet mellem Erhvervshuset og virksomhederne i Halsnaes bliver mere vardiskabende for
erhvervet. Aktiviteterne i 2020 skal dog retfaerdigvis ses i lyset af Corona-pandemien.



Erhvervshus Hovedstaden har ift. deres 2025-strategi til formal skal bidrage til at udvikle ivaerksattere og smé og
mellemstore virksomheder (SMV’ere), der eftersperger uvildig sparring og direkte adgang til nye veekst, udvikling og nye
samarbejdspartnere.

Administrationen og Erhvervshus Hovedstaden har i efteraret 2020 sat konkrete malsatninger for at endre formen pa
samarbejdet i 2021 med det mal, at flere lokale virksomheder benytter sig af de gratis og kvalificerede tilbud fra
Erhvervshuset. Malsatningerne blev kort berert under den mundtligt praesentation af erhvervsomradet pa udvalgsmedet i
november 2020. Mélsatningerne er:

Halsnees Kommune etablerer tre fokuserede omradeindsatser for lokale virksomheder (Detailhandel, Turisme- og
Oplevelsesgkonomi samt Bygge- og Anlegsbranchen).

1. For hver omrédeindsats etablerer vi, ndr Corona situationen tillader det, lokale Halsnaes mader/workshops, hvor
udvalgte produkter og ydelser praesenteres af Erhvervshus Hovedstanden, tilpasset Halsnaes forhold.

2. Halsnaes Kommune informerer i "Nyhedsbreve til erhvervet” om Erhvervshuset Hovedstadens ydelser og services,
og en opfordring om at tilmelde sig Erhvervshusets nyhedsbrev.

3. Indsatsen koordineres endvidere med Jobcentrets virksomhedsrettede taskforce, sa de inviterede virksomheder
oplever et steerkt samlet setup fra Halsnees Kommune og Erhvervshuset.

Halsnes Kommune er fortsat af den oplevelse, at ovennavnte initiativer er de rette metoder til at skabe et teettere
samarbejde mellem virksomhederne og Erhvervshuset med udgangspunkt i de ressourcer administrationen rader over.

I forleengelse af ovenstdende fremgér det - som noget nyt - af resultatkontrakten for 2021 mellem erhvervshuset og KKR
Hovedstaden, at der er aftalt en serlig kategorisering og indsatsmodel for landkommuner, hvilket omfatter Bornholm og
Halsnees. Dette betyder, at der for 2021 indfases en ny samarbejdsmodus for relationen mellem Erhvervshus
Hovedstanden og Halsnaes kommune. Rammerne er specificeret i pkt. 2. i udkastet til resultatkontrakten, som er vedlagt
som bilag. Det foreslas, at Erhvervshus Hovedstaden inviteres til et kommende mede i udvalget for at redegere for den
nye samarbejdsmodel.

DI - Webinar

Grundet situationen med nedlukning og i den sammenhaeng de store udfordringer for erhvervslivet, er der parallelt - 1
lighed med de ovrige Nordsjellandske kommuner - etableret samarbejde med Erhvervshuset og DI Dansk Byggeri
omkring en webinar-raekke for virksomheder, med fokus pé bl.a. opstart efter Corona. Administrationen vil i den
kommende tid lave kampagne for denne opstartshjelp.

De indledende overvejelser om webinar-raekken kan ses af vedlagte bilag.

Lov- og plangrundlag

Lov nr. 1518, Lov om Erhvervsfremme

Konsekvenser



Med nuverende indsatskatalog for samarbejdet med erhvervshuset er det habet, at virksomhederne i Halsnees Kommune
kan fa mere og bedre stotte fra Erhvervshus Hovedstaden.

Der tilfores tilbud om webinar for erhvervslivet med ref. til bl.a. Corona-opstart.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Erhvervshusenes basisbevilling finansieres af de kommuner, der er tilknyttet det enkelte erhvervshus, og tilvejebringes
delvist af kommunernes bloktilskud fra staten. Erhvervshusenes basisbevilling finansieres af de kommuner, der er
tilknyttet det enkelte erhvervshus, og tilvejebringes delvist af kommunernes bloktilskud fra staten.

Kommunens arlige bidrag til Erhvervshus Hovedstaden er pa ca. 850.000 kr.
Bilag

Erhvervshus Hovedstaden Gennemgang af 2020
KKR aftale 2021

DI Nordsjelland Webinar



Punkt 218: Driftsbevilling - Erhvervslivet og Covid-19

15.00.00-5-20
Sagens kerne
Erhvervslivet i Halsnaes er pé forskellig vis udfordret. I byggeriet i Halsnees Kommune er der hej aktivitet med lange

sagsbehandlingstider til folge. I detailhandlen og pa turismeomradet er der skonomiske udfordringer og der opleves en vis
resignation og opgivenhed i forhold til at navigere i restriktionerne.

Den hgje aktivitet pa byggeomradet er en mulighed for udvikling af byggebranchen i Halsnas. Med henblik pé at hjelpe
erhvervslivet foreslas det, at der opnormeres pa byggesagsomradet for at nedbringe sagsbehandlingstiden. Det foreslés
endvidere, at udvalget tager en dben dreftelse af, hvordan det gvrige erhvervsliv kan stattes.

Indstilling
Direktionen indstiller, at udvalgene drefter situationen for erhvervslivet, og at;

1. Udvalget for Miljo og Plan over for Byrédet indstiller en samlet driftsbevilling jf. ekonomiafsnittet, i 2021 og 2022 pa
netto 175.000 kr. til nedbringelse af sagsbehandlingstiden pd byggesager, finansieret af kassebeholdningen.

2. Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse overfor Byradet indstiller en samlet driftsbevilling, jf. skonomiafsnittet, i 2021
og 2022 pa 600.000 kr. til ansettelse af en genopretningskoordinator, finansieret af kassesbeholdningen.

Beslutningskompetence

Byréadet

Beslutning

Sagen udskydes til behandling pa ekstraordineert made.
Sagsfremstilling

Erhvervslivet i Danmark og saerligt hovedstaden er ramt af falgevirkningerne af Covid-19-pandemien i forhold til blandt
andet omsatning, eksport og antallet af ansatte.

Pa mode med Halsnaes Erhvervspanel den 24. februar redegjorde erhvervets repraesentanter for status og de udfordringer,
som erhvervslivet i Halsnes oplever. Det gar overvejende godt for virksomheder, der har relation til bygge- og anlaeg og
salg af fodevarer, mens bade detailhandel og turismerelaterede erhvervene har det sveert.

At virkningerne er forskellige fra branche til branche, bekraefter en rundsperge til regionens virksomheder, som
Erhvervshus Hovedstaden har gentaget et par gange det seneste ar, jf. nedenstaende tabel.

Omsatningsforventning - udvikling i % Omsatningsforventning - udvikling i %
(hele 2020) (hele 2021)

uge20 uge23 uge26 uged43 ugeb6

Turisme 27 -31 -37 -44 6



Service -10 -12 -6 -14 4

Industri -6 -8 -4 -14 8
Handel -14 -3 -5 -20 8
Bygge og anleg -3 7 12 -7 11

Tal fra Erhvervshuset vedr. brug af kompensationsordningerne viser endvidere, at der medio februar var sendt 545
ansegning fra virksomheder i Halsnees Kommune til de fire hjelpepakker i relation til hhv. selvsteendige, faste
omkostninger, arrangementer og lenkompensation. Sammenlignet med hovedstaden i evrigt ligner det, at der er lidt faerre
virksomheder fra Halsnas som bruger puljerne og at dem, som bruger ordningerne, i gennemsnit modtager lidt mindre
beleb. Andelen af ansggningerne, som godkendes, ligger pa 95 %, hvilket er pa niveau med hovestaden som helhed.

Detail og turisme

Den 1. marts kunne dele af detailhandlen gendbne, mens andre dele af detail, serviceerhverv, som fx storcentre, friserer og
fitnesscentre samt kulturlivet, fortsat er omfattet af restriktioner.

Mange i disse erhverv oplever det sveert at finde rundt i regler og hjelpepakker, at omstille til en ny made at arbejde pa og
maske ift. en ny kundekreds, og der spreder sig en vis opgivenhed, der kalder pa en vitaminindsprgjtning.

Safremt der er politisk enske om at bidrage til genopretning af erhvervslivet, anbefales det, at der i perioden april 2021 til
april 2022 ansattes en koordinator 37 timer pr. uge. Formadlet er, jf. vedlagte bilag, at bistd med at lofte ekstraordinare
indsatser for den del af erhvervet, som er pavirket af restriktionerne, i et usikkert og svart afleeseligt corona-landskab.
Ansaettelsen af en koordinator vil skulle understette indsatser fra erhvervet selv og bidrage til udvikling af felles
lgsninger pa udfordringerne — i stedet for individuelle og méske konkurrerende lgsninger. Koordinatoren skal samtidig
bidrage til at bygge bro mellem virksomhederne i Halsnaes og den radgivning ift. restriktioner, hjelpepakker osv., som
allerede findes.

Bygge og anleg

Der har hele pandemien veret hgj aktivitet i byggeriet i Halsnees Kommune. Det betyder ogsé, at antallet af byggesager,
der er indkommet i 2020, er steget markant, og udviklingen ser ud til at fortsette ogsé her i 2021. Resultatet har veret
opbygning af en sagspukkel og en maerkbar stigende sagsbehandlingstid, som ligger udover det politisk besluttede
servicemal (se bilag). De lange sagsbehandlingstider er en barriere for bade byggeerhvervet og den fortsatte udvikling af
kommunen.

Safremt det politisk enskes at nedbringe sagspukkel pa byggesager fra 2020 samt f4 sagsbehandlingstiden nedbragt, s&
den fra primo 2022 og fremad overholder servicemalet igen, skal der tilfores ressourcer til omrédet.

Da byggesagsbehandlingen er delvist finansieret af gebyrer, indstilles det, at der tilferes omradet en merbevilling pa netto
175.000 kr. fordelt over 12 méneder fra medio 2021 til medio 2022.

Effekten heraf forventes at veere svarende til et arsverk, hvorved der vil kunne afsluttes 80-90 flere sager det kommende
ar.



Lov- og plangrundlag

Servicemalsaftalen.

Konsekvenser

Det forventes, at ansattelse af en koordinator vil bidrage til genopretning af erhvervet i kommunen.

Pé byggesagsomradet kan det forudses, at sagsbehandlingstiden fortsat vil stige, idet der ikke er indikationer pa, at
sagsmangden falder i 2021.

Heoring, dialog og formidling
Der har vearet afholdt dialogmede med Erhvervspanelet.
Okonomi

Okonomi

Ansattelse af en genopretningskoordinator i et &r skennes at koste 600.000 kr.

Budgetandringer i 2021 indarbejdes som tillaegsbevillinger og andringer i 2022 indarbejdes som teknisk korrektion i
budget 2022 - 2025.

Oversigt over budgetaendringer (Alle beleb i hele kr.) 2021 2022 Samlet

Driftsbevilling 400.000 200.000  600.000

Et arsveerk pa byggeomradet koster inkl. overhead i omegnen af 600.000 kr. enten som ansat medarbejder eller som
ekstern konsulent og vil kunne afslutte 80-90 flere sager det forste ar. 80-90 byggesager forventes at give en estimeret
merindtegt pa byggesagsgebyr i 1 ar pé ca. 425.000 kr.

Byggesagsgebyret udger i 2021 i alt 745 kr. pr. time.

Udgifts- og indtegtsbevillingen vil vaere delt pa hhv. 2021 og 2022 som vist i tabellen.

Budgetendringer i 2021 indarbejdes som tillegsbevillinger og a&ndringer i 2022 indarbejdes som teknisk korrektion til
budget 2022-2025.

Oversigt over budgetendringer
2021 2022 Samlet
(Alle belgb i hele kr.)

Udgiftsbevilling 350.000 250.000 600.000



Indtaegtsbevilling -248.000 -177.000 -425.000

Netto driftsbevilling 102.000 73.000 175.000

Bilag
Corona-hjelpepakke til erhvervet (210309 UEB)

Redegorelse om byggesagsbehandling



Punkt 219: Visit Nordsjelland og kommunens turismefokus

24.00.00-P20-3-20
Sagens kerne

Udvalget orienteres om samarbejdet i og med Visit Nordsjalland efter eendringer i bestyrelse og vedtegter, herunder
fokus for Halsnees Kommune pé turismeomradet

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget tager orienteringen til efterretning

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling

Helsinger er pr. 1. januar 2021 udtradt af Visit Nordsjelland. P& ekstraordineer generalforsamling i efteraret mellem de
resterende fire kommuner (Fredensborg, Gribskov, Hillered og Halsnaes) blev nye vedtagter for foreningen vedtaget,
gaeldende fra den 1. januar 2021.

De nye vedtaegter betyder, at der er etableret en ny og mindre bestyrelsen for Visit Nordsjelland, bestdende af én
repreesentant fra hver kommune. Byradet i Halsnaes Kommune har udpeget Steen Hasselris (V) som bestyrelsesmedlem.
Den nye bestyrelse har haft et enkelt uformelt made, hvor strategien for 2021 samt bestyrelsens rolle blev droftet. Forste
formelle bestyrelsesmode er den 4. marts 2021.

Tveargaende samspil og fokus

Alle kommunens midler til turismeomradet, bortset fra et halvt rsvark, er bundet til Visit Nordsjelland, som er en
tverkommunal forening, Det er derfor vigtigt, at Halsnees’ turismefokus bliver praesenteret opsegende og kontinuerligt i
samarbejdet med Visit Nordsjelland og Nationalparken Kongernes Nordsjalland via administration, bestyrelsesindsats og
repraesentantskab, saledes at Halsnas kommunes lokale interesser bliver markeret og, hvor det er muligt, prioriteret. En
prioriteret indsats betyder ogsa, at der pa tvaers af omrader kan arbejdes i fellesskab for at lafte det lokale erhverv, der
direkte eller indirekte lever af turismen.

Med henblik pé at skabe faelles fokus fra Halsnees Kommune i de forskellige fora, som enten politiske eller administrative
repreesentanter indgér i, anbefales det, at der 1 2021 prioriteres indsatser indenfor felgende temaer:

¢ Udvikling af kystnaer turisme (Ex. Arctic, Liseleje ”Smuk fest”, Restaurant Knud, Hundested Havbad, Lynes
Surfcenter, Arktisk oplevelsescenter, Hunderevet, Byudviklingsplan for Hundested, Stay-safe indsatsen mv.)

¢ Udvikling af gastroturisme (Ex. Tothaven ost, Felles mealleriet, Andelsgarde, Spisekammer Halsnas samarbejde,
Food'n’run lgbet, Thorup marked, Selager landbrug, LAG samarbejdet mv.)

¢ Udvikling af natur- og kulturturisme (Ex. Stiplan og cykelinfrastruktur, Kongernes nationalpark indgange,
planrammer for sommerhusomrader, Krudtverksfestival, Knud Rasmussens hus, Industrimuseet, Thorup landsby
mv.)

De tre specifikke turismeindsatser understottes af data fra Visit Nordsjellands strategi 2021, i hvilken der er indregnet
estimerede effekter af COVID19. Heraf fremgér bl.a.: Malgrupper: De nye gaester (Kebenhavnere) er digitale og mobile.
De elsker vand, plads, ro, overraskelser og en anledning til at komme vek fra stenbroen. Segmentet udgjorde i 2021 67 %
af overnatningerne.



Lov- og plangrundlag
Lov om erhvervsfremme, Lov om dansk turisme m.v.
Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Punkt 220: Status pa udvalgsmalsaetninger

00.15.10-G01-1-20
Sagens kerne

Fagudvalgene og Byradet skal drefte status pa udvalgsmalsaetningerne.

En oversigt over status pa de mal, udvalget har ansvar for, er vedlagt som bilag pa dagsordenen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at:
1. Udvalget drefter status pa de udvalgsmaélsaetninger, som udvalget har ansvar for, og hvordan Halsnas Kommune

skal né de fastsatte mal.
2. Byradet tager orienteringen fra udvalgene til efterretning.

Beslutningskompetence
Byradet.
Beslutning

Udvalgsformandens orientering om status pa udvalgsmalsatningerne blev taget til efterretning.

Udvalget dreftede mulighederne for at arbejde mere med fritidsjob til unge samt mulighederne for at arbejde mere med
turismeomrédet.

Sagsfremstilling

Byradet vedtog i december 2018 en raekke mal for hvert enkelt fagudvalgs omrade, som skal vaere med til at realisere
Halsnaes Kommunes fortelling Felles om Fremtiden - det gode liv i Halsnas (forteelling og udvalgsmalsatninger er
vedhaftet som bilag pa dagsordenen).

At udarbejde mélsatninger pa udvalgsniveau udsprang at et politisk enske om at f4 mere politik ind i dreftelserne af
kommunens retning. Der var ogsé en politisk ambition om at udvelge de ting, der skulle dokumenteres og rapporteres pa,
og her streebe efter at gore brug af eksisterende malinger og rapporteringer — ikke opfinde nye.

I september 2019 vedtog Byradet rammer og arshjul for opfelgning pa udvalgsmalene (vedheftet som bilag pa
dagsordenen). Den primere politiske opfelgning pa udvalgsmalene foregér i marts méned i de enkelte udvalg, som har
formuleret mélene.

Pé fagudvalgsmederne vil udvalgene fi en preesentation af status pa de udvalgsmaélsatninger, som de enkelte udvalg har
ansvar for. Derefter vil der blive lagt op til en dreftelse af status pa malsatningerne, og hvordan Halsnaes Kommune skal
na de fastsatte mal. En oversigt over status pa udvalgets mal er vedheftet som bilag pa dagsordenen.

Efter udvalgenes status i begyndelsen af marts vil der blive fulgt op pé alle udvalgsmalsatningerne pa byrddsmedet den
25. marts 2021. Opfelgningen i Byradet vil forega ved, at hver enkelt udvalgsformand praesenterer status fra deres udvalg.



Det skal bemerkes, at der i rammer og arshjul for opfelgning pa udvalgsmalene star, at status i Byradet vil forega i april
méned, men af praktiske hensyn har administrationen besluttet at satte det pa allerede i marts.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Udvalgsmal - UEB - status pr marts 2021

Felles om fremtiden - Det gode liv i Halsnas_ final med illustrationer
Udvalgsmalsetninger - Faelles om fremtiden

Rammer og arshjul for opfelgning pa udvalgsmélene - vedtaget 2019



Punkt 221: Driftsbevilling - Puljemidler til internt udviklingsforleb med
fokus pa borgerne lengere vaek fra arbejdsmarkedet

15.00.00-G01-9-20
Sagens kerne

Jobcenteret har faet tilsagn om tilskud fra Beskeftigelsesministeriet til et internt opkvalificeringsforlob med fokus pé
”Bedre match og jobformidling”. Forlebet har fokus pa at styrke de virksomhedsrettede indsatser for borgere, som er
leengere fra arbejdsmarkedet, s& jobskabelsen eges for denne malgruppe.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Byradet godkender, at der gives en indtaegts- og en udgiftsbevilling pa 115.147 kr., til internt
opkvalificeringsforlab, finansieret af tilskud fra Beskaftigelsesministeriet.

Beslutningskompetence

Jkonomiudvalget.

Beslutning

Direktionens indstilling anbefales.

Sagsfremstilling

Jobcenteret gnsker med et internt udviklingsforleb ”Bedre match og jobformidling” at bygge videre pé erfaringer og
leering fra 2020. Formalet er at forsteerke vores virksomhedsvendte indsatser for de borgere, der befinder sig laengere fra
arbejdsmarkedet. Jobcenteret har derfor ansegt om puljemidler via beskaftigelsesministeriets pulje “Implementering af
LAB III”. Beskaftigelsesministeriet har givet tilsagn om tilskud.

Forlgbet har tre fokusomrader:

1. At styrke en lgsningsfokuserede tilgang (LOFT) til vores borgere, og dermed forege sagsbehandlernes kompetencer
vedrerende CV-samtaler, ressourcespotting og viden om arbejdsmarkedet.

2. At styrke samarbejdet mellem sagsbehandlere og jobformidlere séledes, at vi far et gget flow af udsatte borgere,
som er klar til en virksomhedsrettet indsats bestaende af praktikker med ordinzre lentimer eller/og en mélrettet
optrening af arbejdsrettede kompetencer.

3. Atudvide vores virksomhedsnetvaerk og i den forbindelse skenner vi, at vores jobformidlere (tidligere mentorer)
har behov for at fa tilfert flere metoder og redskaber til det opsegende virksomhedssamarbejde.

Midlerne er kompetenceudvikling og afprevning af nye redskaber og metoder. Mélgruppen er de medarbejdere, som
arbejder med voksne borgere leengere vaek fra arbejdsmarkedet.

Udviklingsforlgbet gennemfores i samarbejde med Marselisborg Consulting og tager afsat i aktionslering og tverfaglige
leringsmeder mellem sagsbehandlere og jobformidlere. Hensigten er en styret samarbejdsproces, som har til formal at
give medarbejderne ejerskab, refleksion og leering om den kvalitet og de processer, strukturer og principper, som skal
tegne det jobrettede samarbejde omkring de udsatte borgere. Forlebet vil blive gennemfort i 2. — 4. kvartal 2021, dog
athaengig af pandemiens udvikling og tilknyttede restriktioner.

Malsztninger med udviklingsforlebet er, at flere udsatte borgere henvises til relevante virksomhedsforleb, som matcher
jobmadl og kompetencer, at ventetiden fra henvisning til opstart minimeres, samt at flere borgere opnar lennede timer i
forbindelse med praktikken.



Lov- og plangrundlag
Lov om en aktiv beskeftigelsesindsats
Konsekvenser
¢ Medarbejderne forventes at fa nye redskaber og metoder til arbejdet med borgerne.

o Ledige borgere lengere veek fra arbejdsmarkedet forventes at komme teettere pa arbejdsmarkedet gennem relevante
virksomhedsforleb og lennede timer.

Horing, dialog og formidling
Ré&dhus-MED er hert i sagen den 11. februar 2021 og bakker op om forlebet.
Okonomi

Beskaftigelsesministeriet har givet tilsagn om tilskud i alt 115.147,22 kr. 1 2021.

Jobcentrets medfinansiering er pa 20 pct., svarende til 28.868 kr., som finansieres via jobcentrets budget til ovrige
personaleudgifter.



Punkt 222: Orientering fra formanden

00.01.00-A00-7541-17
Beslutning

Intet.
Sagsfremstilling

¢ Ledighedsudviklingen i Halsnas Kommune



Punkt 223: Underskriftsark

00.01.00-A00-7541-17
Sagens kerne

Protokollen godkendt.

Annette Westh
(A), formand

Jannik Haulik Jergensen (A), nastformand Sune Raunkjer (V)
Helge Friis Anja Rosengreen

(A) (F)

Frederik Germann (V) Steen Hasselriis (V)

Beslutning
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