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Punkt 69: Godkendelse af dagsorden

00.01.00-A00-7541-17

Sagens kerne

Godkendelse af dagsorden.
Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.
Beslutning

Dagsordenen er godkendt.



Punkt 70: Udvalgsmalsaetninger

00.00.00-51-18

Sagens kerne

Hvert af fagudvalgene har i lobet af efteraret arbejdet pa at definere nogle konkrete malsatninger for deres omrader som
kan veere med til at realisere Falles om fremtiden.

Udvalget skal drefte og konkretisere udvalgsmélsaetninger inden for udvalgets omrade.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget drefter og konkretiserer udvalgsmalsetninger inden for udvalgets omréde.
Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.

Beslutning

Direktionens indstilling godkendt.

Sagsfremstilling

Pé byrddsmedet den 21. juni 2018 vedtog Byradet dokumentet Feelles om fremtiden. Gennem en hovedfortalling og tre
undertemaer, med tilhgrende pejlemarker, s@tter Felles om fremtiden den politiske retning for Halsnaes Kommune i de
kommende 4 ér.

Hvert af fagudvalgene har i labet af efteraret arbejdet pé at definere nogle konkrete malsatninger for deres omrade som
kan vaere med til at realisere Faelles om fremtiden.
P& dette udvalgsmede skal udvalget drafte og konkretisere udvalgsmalsatninger for udvalgets omrade.

Falles om fremtiden og den overordnede tidsplan for efterarets méaludviklingsproces er vedhaftet som bilag pa
dagsordenen.

I forlengelse af arbejdet med udvalgsmalsatninger kan det i gvrigt oplyses, at der i Prepare er oprettet et "udvalg’ som
hedder *Udvalgsmaélsetninger’, hvorunder der findes en mappe til hvert af udvalgene.

Mapperne er oprettet med henblik pé, at udvalgene kan dele udvalgsmalsatningsrelateret materiale med hinanden, og
dermed kan holde sig orienteret om, hvad der arbejdes med i de forskellige udvalg. Udvalget og alle mapper og bilag er
tilgaengelige for hele Byradet, og materiale laegges op pa anmodning fra den enkelte udvalgsformand.

Okonomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Overordnet tidsplan PDF format udvalgsmalsatninger

Felles om fremtiden - Det gode liv i Halsnas_ final med illustrationer



Punkt 71: Skitse til Beskeeftigelsesplan 2019

15.00.15-G01-1-18
Sagens kerne

Som aftalt ved mede i Udvalget for Erhverv og Beskeaftigelse den 25. september 2018, fremlagges hermed en forelebig
skitse for Beskaftigelsesplan 2019.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse drafter skitsen for Beskaeftigelsesplan 2019 og tager den
til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse.
Beslutning

Direktionens indstilling godkendt.
Sagsfremstilling

Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse skal ultimo aret vedtage en beskeeftigelsesplan for det kommende érs
beskaftigelsesindsats. Beskaftigelsesplanen tager afsat i de vejledende beskaftigelsespolitiske mal, der er udmeldt af
beskeftigelsesministeren. Udvalget for Erhverv og Beskeeftigelse besluttede ved udvalgsmeadet i september, at der i
Beskeftigelsesplan 2019 skal vaere feerre mal end i 2018, og at beskaeftigelsesplanen sa vidt muligt skal indeholde 4-arige
malsetninger.

Vedlagte dokument skitserer de veesentligste temaer for beskaftigelsesindsatsen i Jobcenter Halsnas 1 2019 og retningen
for de 4-4rige mélsatninger. De 1-arige mal vil tage afsat i malene for 2018, dog vil antallet af mal reduceres. Pa
baggrund af udvalgets bemarkninger til den forelabige skitse, vil omradet arbejde videre med beskaftigelsesplanen,
herunder involvere medarbejderne i opstilling af de konkrete mal. Det endelige udkast til beskaeftigelsesplan 2019 vil
blive forelagt Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse ved medet den 4. december 2018.

Lov- og plangrundlag

Lov om organisering og understattelse af beskaftigelsesindsatsen mv. § 4.
Okonomi

Ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Skitse beskaftigelsesplan 2019



Punkt 72: Opsamling fra borgmesterarrangement for erhvervslivet 2018

00.01.00-G01-44-18
Sagens kerne

Sagen giver en opsamling pa borgmesterens erhvervsarrangement atholdt i R&dhussalen den 22. oktober 2018.

I forlengelse heraf dreftes fremtidige arrangementer med erhvervslivet.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Erhverv og Beskeftigelse tager orienteringen om arrangementet til efterretning og
drefter vurderingen af arrangementet samt idéer til fremtidige arrangementer.

Beslutningskompetence
Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.
Beslutning

Direktionens indstilling godkendt.
Sagsfremstilling

Program og deltagere

Invitation og program er vedheftet i bilag.

I alt deltog 112 personer, med 90 virksomheder, 12 politikere og 10 fra administrationen. Deltagelsen betragtes fra
administrationens side som tilfredsstillende.

Hvad var administrationen serligt tilfredse med?

e At virksomheder, der ikke tidligere har deltaget i erhvervsarrangementer, var med i ar. Bade nye virksomheder i
kommunen, men ogsé etableret virksomheder.
¢ Emnerne i talerne var generelt relevante for erhvervslivet.

Hvad kunne i administrationens gjne vare gjort anderledes?

Folgende overvejes fremadrettet:

¢ Mangden af envejskommunikation versus mangden af netvark.

¢ Forberedelse af virksomhederne. Maske kunne man udsende spergsmal til virksomhederne inden?

e Muligheden for at facilitere virksomhedsnetvaerk som del af arrangementet eksempelvis ved gruppediskussion om
borde modereret af en kontakt fra kommunen.

Udvalget foreslas at drefte deres vurdering af arrangementet, samt idéer til fremtidige arrangementer.
Okonomi
Sagen har i sig selv ingen skonomiske konsekvenser.

Bilag

Invitation til erhvervsarrangement med erhvervet den 22 okt 2018



Punkt 73: Driftsbevilling - Orientering om puljemidler fra
Sundhedsstyrelsen — samarbejdsprojekt mellem Sundhedsafdelingen og
Jobcenter

29.30.00-2-18
Sagens kerne

Sundhedsafdelingen har segt midler i Sundhedsstyrelsens puljeprojekt Videreudvikling og styrkelse af indsatser 1
kommunerne med sarligt fokus pé @ldre medicinske patienter og udsatte grupper til projekt i Halsnees Kommune -
Kronisk sygdom - rekruttering og forebyggelse - samarbejde mellem Sundhedsafdelingen og Jobcenteret.

Ansegningen er imgdekommet, og projektet stottes med 2.174.000 kr.
Indstilling

Direktionen indstiller, at Byradet godkender:

1. Indtaegtsbevilling pa 324.600 kr. 1 2018 og 929.400 kr. 1 2019 til puljeprojektet
2. Udgiftsbevilling pa 324.600 kr. 1 2018 og 929.400 kr. 1 2019 til puljeprojektet
3. Teknisk korrektion pa indtaegtsbevilling i alt 920.000 kr. i 2020

4. Teknisk korrektion pa udgiftsbevilling i alt 920.000 kr. i 2020

Beslutningskompetence
Byradet.

Beslutning

Direktionens indstilling anbefales.

Beslutning fra fagudvalg

Udvalget for Sundhed og Forebyggelse, 5. november 2018, pkt. 91:

Direktionens indstilling anbefales.

Fraverende med afbud: Tommy Freslev (A)

Sagsfremstilling

Baggrunden for projektet er, at Halsnees Kommune har den hgjeste andel af (gen)indlaeggelser og 0-dagsindlaeggelser i

Hovedstadsregionen. Kommunen har ligeledes en hgj andel af borgere med en eller flere kroniske sygdomme.

Projektet arbejder ud fra Sundhedsstyrelsens anbefalinger til forebyggelse af kroniske sygdomme. Anbefalingerne gor det
muligt at udvikle indsatser, der ikke er athaengig af, om borgerne har bestemte diagnoser. Hensigten er at rekruttere
kroniske syge borgere, der ikke evner at modtage de aktuelle forebyggelses indsatser. Denne gruppe borgere har behov for
forebyggelsestilbud, men kan hverken rekrutteres eller tilbydes indsatser pa de nuvarende vilkar.

Der er knyttet to mal til projektet.

Mal 1: Forbedre rekrutteringen af udsatte borgere med kronisk sygdom til kommunale forebyggelsestilbud.
Det skal ske gennem et formaliseret samarbejde mellem sundhedsomradet og jobcentret, kompetenceudvikling af
jobcentrets sagsbehandlere og ansattelse af sundhedsfaglige medarbejdere (1% stilling)

Mal 2: Udvikling af individuelle forebyggelsestilbud med udgangspunkt i borgernes behov og motivation.

Projektet forventes afsluttet i december 2020.
Lov- og plangrundlag

Sundhedsloven.
Anbefalinger for forebyggelsestilbud til borgere med kronisk sygdom. Link til anbefalinger

Konsekvenser



https://www.sst.dk/da/udgivelser/2016/anbefalinger-for-forebyggelsestilbud-til-borgere-med-kronisk-sygdom

Projektet skal overordnet bidrage til at stabilisere og nedbringe indlaggelsesfrekvensen.
Okonomi

Det er aftalt med Sundhedsstyrelsen at udbetalingen sker over fem rater.

Rate Belob

1. resten af 2018 324.600 kroner
2. 1. halvar 2019 464.700 kroner
3. 2. halvéar 2019 464.700 kroner
4. 1. halvar 2020 460.000 kroner
5. 2. halvar 2020 460.000 kroner

Der er en egenfinansiering pa 35.000 kr., som omfatter tidsforbrug for ledere i forbindelse med styregruppemeader og
lignende.

Bilag

Ansggningsskema kronisk sygdom til SST



Punkt 74: Socialekonomiske virksomheder

15.00.00-A21-1-18

Sagens kerne

Pa udvalgets indledende mede i januar 2018, udtrykte medlemmer af udvalget enske om at drefte samarbejdet med
socialgkonomiske virksomheder i Halsnaes Kommune.

Som grundlag for en sddan dreftelse indeholder vedlagte bilag en kort beskrivelse af, hvad socialokonomiske
virksomheder er samt Halsnees Kommunes relation til denne type af virksomheder.

Indstilling

Direktionen indstiller, at udvalget tager sagen til efterretning.

Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.

Beslutning

Direktionens indstilling godkendt.

Sagsfremstilling

En socialekonomisk virksomhed er “’en privat virksomhed, der driver erhverv med det formal — gennem sit virke og
indtjening — at fremme serlige sociale og samfundsgavnlige formal”. Socialekonomiske virksomheder kan typisk deles i
to typer af virksomheder: Dem der arbejder med en malgruppe og dem der arbejder for en malgruppe/sag. Gransen
mellem de to socialekonomiske virksomhedstyper er dog flydende.

Halsnas Kommune har ikke en saerlig indsats for socialokonomiske virksomheder, men rddgiver dem som alle andre
virksomheder, det vil sige ud fra deres sarlige forretningsmeessige forudsatninger. Jobcentret far med jevne mellemrum
henvendelser fra socialokonomiske virksomheder, som gnsker et samarbejde omkring at bringe vores ledige borgere
tilbage pa arbejdsmarkedet. Jobcentret samarbejder p.t. med en enkelt socialokonomisk virksomhed.

Okonomi
Ingen ekonomiske konsekvenser.

Bilag

181106 UEB-bilag Socialgkonomiske virksomheder



Punkt 75: Orientering fra formanden

00.01.00-A00-7541-17

Sagens kerne

Orientering fra formanden

Indstilling

Direktionen indstiller, at orienteringen tages til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse.

Beslutning

Direktionens indstilling godkendt.

Sagsfremstilling

Selskab med melle etableret.

Turismeinvesteringsfond i innovationsfonden.

Indstilling til nationalparkrad.

Ny lov om erhvervsfremme sendt i hering. Findes via dette link.

Nyt benchmark af beskaftigelsesindsatsen som led i aftalen om forenkling af beskaftigelsesindsatsen.
Jobcentrets overgang til nyt fagsystem.

Status pé igangsattelse af projekt “Integrations- og beskaeftigelsesambassader”.

Bilag

Kommende sager til Udvalget for Erhverv og Beskaftigelse 31.10.2018


https://www.ft.dk/samling/20181/lovforslag/L73/som_fremsat.htm

Punkt 76: Underskriftsark

00.01.00-A00-7541-17
Sagens kerne

Protokollen godkendt.

Annette Westh (A), formand

Jannik Haulik Jergensen (A), nastformand Sune Raunkjer (V)

Helge Friis (A) Anja Rosengreen (F)

Frederik Germann (V) Steen Hasselriis (V)



	Mødeinformation
	Indholdsfortegnelse
	Punkt 69: Godkendelse af dagsorden
	Punkt 70: Udvalgsmålsætninger
	Punkt 71: Skitse til Beskæftigelsesplan 2019
	Punkt 72: Opsamling fra borgmesterarrangement for erhvervslivet 2018
	Punkt 73: Driftsbevilling - Orientering om puljemidler fra Sundhedsstyrelsen – samarbejdsprojekt mellem Sundhedsafdelingen og Jobcenter
	Punkt 74: Socialøkonomiske virksomheder
	Punkt 75: Orientering fra formanden
	Punkt 76: Underskriftsark

