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Punkt 211: Godkendelse af dagsordenen

00.00.00-G01-221-21

Beslutning
Dagsorden godkendt.



Punkt 212: Årsrapport - magtanvendelser 2023

27.00.00-60-18

Sagens kerne
Efter lov om Social Service § 136 skal alle magtanvendelser indberettes til Byrådet. Med afsæt i den generelle
tilsynsforpligtigelse skal der derfor årligt fremlægges en redegørelse for indberetninger af magtanvendelser.
Årsrapporten for magtanvendelser i 2023 omfatter denne redegørelse, og fremlægges hermed for Udvalget for Ældre,
Sundhed og Forebyggelse.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse tager årsrapporten om magtanvendelser i 2023 til
efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse.

Beslutning
Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Direktionen i Halsnæs Kommune har delegeret sin kompetence til at træffe afgørelser i sager om magtanvendelse til
Magtanvendelsesudvalget i Halsnæs Kommune.
Magtanvendelsesudvalget fremlægger hermed årsrapporten om magtanvendelser for 2023.

Efter Lov om Social Service § 136 skal al form for magtanvendelse registreres og indberettes til Byrådet. I henhold til
Socialministeriets bekendtgørelse nr. 732 af 29. juni 2012 § 14 stk. 2, skal Byrådet følge udviklingen i anvendelse af magt
og andre indgreb i den personlige frihed med henblik på en vurdering af behovet for opfølgning.
En gang om året forelægges derfor årsrapporten for magtanvendelser for Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse.

Magtanvendelsesudvalget består af syv medlemmer heriblandt lederen fra Social Service og Familiers Børneafdeling,
lederen fra Social Service og Familiers Handicap- og Voksenafdeling samt lederen fra Visitationen i Sundhed og Ældre.
De tre ledere er beslutningsdygtige i udvalget. I udvalget sidder desuden to demenskonsulenter, en fagspecialist samt en
konsulent/sekretær fra Ældreområdet.

I Halsnæs Kommune er følgende virksomheder omfattet af gældende regler omkring magtanvendelse:

Ældreområdet: Hjemmeplejen, plejecentrene, midlertidige døgnpladser, Træning og Aktivitet samt private
leverandører.
Social Service og Familier: Voksenstøtte, botilbuddene Trekløveret og Midgården samt Ungehyblerne.

I 2023 modtog Magtanvendelsesudvalget fra Ældreområdet syv indberetninger og ingen ansøgninger om
forhåndsgodkendelse af magtanvendelse, og
fra Social Service og Familiers Handicap- og Voksenafdeling (SSF) modtog Magtanvendelsesudvalget 10 indberetninger
og 14 ansøgninger om forhåndsgodkendelse af magtanvendelse.

Organisering og praksis:

I SSF drøftes alle sager om magtanvendelser på afdelingens ugentlige sagsmøder med henblik på at sikre ensartede
arbejdsgange, ensartet serviceniveau og fælles læring og sparring.

På Ældreområdet mødes lederen af Visitationen løbende med demenskonsulenter fra Magtanvendelsesudvalget for at
drøfte og træffe afgørelser omkring de tilsendte sager.

Tiltag i 2024

I foråret 2024 vil en nyetableret arbejdsgruppe fra Ældreområdet fokusere på de arbejdsgange, som er knyttet til
indberetninger omkring magtanvendelser med det formål at understøtte en praksis, som fremstår enkel og lettilgængelig
for de medarbejdere, som skal indberette magtanvendelser.



Der er relativt få indberetninger og ansøgninger om forhåndsgodkendelser til magtanvendelse fra Ældreområdet. Enklere
arbejdsgange skal hjælpe medarbejderne til i højere grad at indberette og søge om forhåndsgodkendelse af
magtanvendelse, hvis dette er nødvendigt og ikke kan håndteres med forebyggende social pædagogisk bistand.

Arbejdsgruppen består af demenskonsulenter, medarbejdere og områdeledere fra plejecentre samt Hjemmeplejen, leder af
Visitationen samt en konsulent.

”Årsrapport for 2023 – magtanvendelser” er vedlagt som bilag til sagen.

Lov- og plangrundlag
Lov om Social Service § 124-137.
Vejledning i magtanvendelse og andre indgreb i selvbestemmelse over for voksne, herunder
pædagogiske principper.

Bekendtgørelse 941 af 1. oktober 2009.
Bekendtgørelse 732 af 29. juni 2012.
Vejledning nr. 8 af 24. februar 2011

Høring, dialog og formidling
Der er modtaget høringssvar fra Ældrerådet

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

Årsrapport magtanvendelser 2023

ÆR - høringssvar pkt. 212 - Årsrapport, Magtanvendelsel 2023



Punkt 213: Status på flytning af pladser fra Rosen til Hundested Plejecenter

27.42.00-A00-5-24

Sagens kerne
I forbindelse med vedtagelsen af budget for 2024, blev det besluttet at foretage en rokade mellem forskellige pladstyper
på Løvdalen og Hundested Plejecenter. Jævnfør forligsteksten skal der hvert kvartal foretages en vurdering af, om de
fysiske rammer for beboere og personale er tilfredsstillende. Udover vurderingen fremlægges også en generel orientering
om flytningen og status på Midlertidige Døgnpladser (MDP) - specialpladser.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse.

Beslutning
Direktionens indstilling taget til efteretning.

Sagsfremstilling
Udmøntningen af beslutningen om at flytte de fem pladser på Rosen - Løvdalen til fire MDP-specialpladser fandt sted i
november 2023.

I forbindelse med selve flytningen var der en vis bekymring hos personalet, om de fysiske rammer kunne understøtte
opgaven og, om medarbejderne havde de rette kompetencer.
Potentielt kunne det være en udfordring, at de fire MDP-specialpladser er placeret sammen med de øvrige MDP-pladser,
hvor der er stor udskiftning blandt beboerne og almindelig travlhed i afdelingen.

Inden flytningen blev der holdt dialogmøder med både dag- og aftenvagt med deltagelse af fællestillidsrepræsentanten.
Der blev planlagt og afholdt i alt fire sparrings- og undervisningsseancer med kommunens demenskonsulenter. Derudover
er der afholdt syv gange undervisning og sparring ved ekstern konsulent og ekspert i demens, Anneke Dapper. Forløbet
var målrettet til dag- og aftenvagter på MDP, men var åbent for alle medarbejdere på Hundested Plejecenter, samt de af
Træning og Aktivitets medarbejdere, der har deres daglige gang på MDP.

Alle boliger på MDP har direkte udgang. Dette gælder også for de fire specialpladser. Foran disse boliger er der etableret
en lille indhegnet gårdhave.

Der opsættes både ’sensor alarmer’ og dørsøgende borgere udstyres med GPS således, at personalet hurtigt kan registrere,
hvis en borger forlader plejecenteret. Personalet følger efter borgeren, enten for at gå en tur sammen med borgeren, eller
hjælpe borgeren tilbage.

Tidligt i processen er der etableret et samarbejde mellem Fjordhuset og MDP. Det betyder, at de borgere, som vurderes til
at kunne have gavn af Fjordhusets specialviden og som potentielt ville blive visiteret til Fjordhuset, bliver tilbudt at være
på besøg i Fjordhuset på daglig basis. Tilbuddet er blevet benyttet i tre af de tidlige forløb, hvor alle tre borgere
efterfølgende flyttede ned i Fjordhuset.

Der er initieret undervisning i "Nænsom Nødværge" med henblik på at forebygge udadreagerende adfærd og trusler for
alle medarbejdere på Hundested Plejecenter. En del af forløbet har omfattet uddannelse af instruktører, som kan
vedligeholde viden og uddanne nye medarbejdere. Uddannelsesforløbet er startet i april og er også udbudt til de øvrige
plejecentre i kommunen.

De pårørende på specialpladserne er generelt tilfredse trods det, at de står i en ofte akut krise, det samme billede gør sig
gældende for MDP.

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.



Punkt 214: Status på puljen Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen 1.
kvartal 2024

27.36.00-A00-12-21

Sagens kerne
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse orienteres om status på forbruget vedrørende puljen Flere hænder og
højere kvalitet i ældreplejen på Ældreområdet for 1. kvartal 2024.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse.

Beslutning
Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Udvalget orienteres hermed om status på forbruget vedrørende puljen Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen på
Ældreområdet for 1. kvartal 2024.

Skemaet herunder viser forbruget i 1. kvartal og det samlede budget for 2024.

Pulje Forbrug
2024

Samlet budget
2024

Puljen "Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen"
(tilskud fra Socialstyrelsen)

704.950 3.709.034

Puljen Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen er en pulje fra Socialstyrelsen, der skal bruges på
erstatningspersonale for ufaglærte i SOSU-uddannelse. Hvis der er puljepenge til overs, er det muligt at bruge
overskydende puljepenge på vikarer og kompetenceudvikling af plejepersonalet. Puljen har eksisteret fra 2. halvår 2021
og løber til og med 2024. Der er afsat 1,46 mio. kr. i 2021, 3,1 mio. kr. i 2022 og 2023 og 3,4 mio. kr. i 2024. Det er ikke
muligt at overføre restbudget fra år til år på denne pulje. Fra 2025 overgår puljen til bloktilskud. Der vil i forbindelse med
budgetprocessen blive fremlagt forslag om, at midlerne fremadrettet forbliver på området.

I vedhæftede bilag ses det udspecificerede forbrug.

Lov- og plangrundlag
Finansloven.

Høring, dialog og formidling
Der er modtaget høringssvar fra Ældrerådet

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Bilag Puljeoversigt UÆSF 1. kvartal 2024 (d.10.04.2024).docx

ÆR - høringssvar pkt 214 - Flere hænder og højere kvalitet i ældreplejen



Punkt 215: Proces for arbejdet med demensområdet

27.42.00-A00-4-24

Sagens kerne
Halsnæs Kommune ønsker at skabe rammer, hvor borgere med demens befinder sig godt. Forligsteksten fra budget 2024
siger følgende: "I første halvår af 2024 skal der træffes politisk beslutning om, hvorvidt kommunens indsats skal
centraliseres eller decentraliseres". Med denne sag fremlægger administrationen forslag til proces omkring arbejdet med
demensindsatsen.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse godkender procesplanen

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse

Beslutning
Direktionens indstilling godkendt, idet Handicaprådet også inviteres til at deltage i workshoppen

Sagsfremstilling
Halsnæs Kommune ønsker at sikre de bedst mulige rammer for borgere med demens. Det gælder for hele forløbet, både
tidligt i sygdomsforløbet, og hvis der bliver brug for aflastning eller en plejebolig. Halsnæs Kommune vil undersøge,
hvordan tilbuddene bedst muligt modsvarer behovet såvel i forhold til støtte i eget hjem som i forhold til plejeboliger. Der
er behov for at se på antallet af plejeboliger, de fysiske rammer samt hvilke kompetencer, der skal være tilstede for at give
den nødvendige pleje og omsorg.

I den kommende proces vil det blandt andet blive beskrevet hvilke tilbud, der er til borgere med demens og deres
pårørende, og hvordan demensområdet er organiseret i dag. Med udgangspunkt i plejeboliganalysen vil det kommende
behov for demensboliger blive vurderet. Sideløbende er der også en proces i gang med at se på hvordan boligbehovet for
borgere, der befinder sig mellem et socialt døgntilbud og en plejebolig, kan imødekommes.

Det er aftalt mellem udvalgsformanden og formanden for Ældrerådet, at Ældrerådet inddrages i processen. Helt konkret
foreslår udvalgsformanden, at der afholdes en workshop med deltagelse af både Ældrerådet og Udvalget og relevante
fagpersoner. Til mødet i juni fremlægges en plan for workshoppen, der forventes afholdt i august/september.

Med dette udgangspunkt vil udvalget få forelagt beslutningsoplæg til, hvordan demensområdet kan organiseres og forslag
til, hvordan der kan tilvejebringes tilbud til borgere i gråzonen mellem SSF og SOÆ.

Administrationens procesplan
Juni

Forslag til program for workshop fremlægges på junimødet i Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse

August/september

Workshop med Ældrerådet og Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse

Oplæg om demensområdet i Halsnæs Kommune
Beskrivelse af hvilke tilbud til borgere med demens og deres pårørende kommunen har. Det omfatter både
behandling og pleje, aktiviteter, aflastning og andet.
Beskrivelse af forskellige scenarier for organiseringen af demenspladser herunder en faglig vurdering af
konsekvenserne
Analyse af plejeboligbehov. Hvert år udarbejder administrationen en analyse af behovet for plejeboliger -
herunder behovet for demenspladser.

Ultimo 2024

Forslag til fremtidig organisering af arbejdet med demens fremlægges for Udvalget.



Social Service og Familier og Sundhed og Ældre belyser muligheden for at etablere tilbud til de borgere, som har
behov for både omfattende socialfaglig indsats og pleje.

Lov- og plangrundlag
Budgetaftale for 2024 - 2027

Høring, dialog og formidling
Der er modtaget høringssvar fra Ældrerådet

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser

Bilag

ÆR - hørinssvar pkt 215 - Proces for arbejdet med demensområdet



Punkt 216: Ældrereformen

27.03.00-A00-1-24

Sagens kerne
Regeringen har den 18. apriI 2024 indgået en aftale om en reform på ældreområdet sammen med Socialistisk Folkeparti,
Radikale Venstre, Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og Danmarksdemokraterne. Aftalen set i et
Halsnæsperspektiv præsenteres på mødet.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse

Beslutning
Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling
Regeringen har indgået en aftale om en reform på ældreområdet sammen med Socialistisk Folkeparti, Radikale Venstre,
Det Konservative Folkeparti, Liberal Alliance og Danmarksdemokraterne. En del af aftalen indebærer, at der udarbejdes
en ny ældrelov med virkning fra 1. juli 2025 byggende på tre bærende værdier.

Selvbestemmelse for den ældre
Tillid til medarbejdere og ledelse
Tæt samspil med pårørende, lokale fællesskaber og civilsamfund

Derudover er aftalepartierne blevet enige om en række andre emner:

Helhedspleje og borgernær visitation
Udbredelse af faste teams
Udvidelse af det frie valg og ligestilling af private og offentlige leverandører
Forenklet tværkommunalt ældretilsyn og samtilsyn på plejehjem
Ambition om omfattende afbureaukratisering og reduktion i dokumentationsbyrden
Styrket transparens og gennemsigtighed
En ny type plejehjem: Lokalplejehjem
Bedre rammer for etablering af friplejehjem
Et tættere samspil med civilsamfund og pårørende
Udbredelse af velfærdsteknologi
Et kvalitetsløft af ældreplejen

Administrationen vil gennemgå aftalens indhold på mødet.

Det forventes, at lovforslaget fremlægges ved folketingets åbning til oktober.

Når ældrereformen er fuldt indfaset i 2027 er der varigt afsat 1 mia. kr. årligt på landsplan. De af midlerne, der er rettet
mod kommunerne, udmøntes som en del af bloktilskuddet, dog udmøntes midler afsat til indfasning af faste teams på
baggrund af en interessetilkendegivelse, lige som det muligvis også gælder andre delelementer ex midler til at indføre
lokalplejehjem. Puljen til faste teams er 376 mio. kr. allerede i 2024. Forvaltningen vil løbende orientere udvalget og
bringe sager til beslutning, efterhånden som arbejdet skrider frem.

Aftaleteksten er vedhæftet som bilag.

Høring, dialog og formidling
Der er modtaget høringssvar fra Ældrerådet

Økonomi



Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Aeldrereform_aftaletekst_apr2024.pdf

ÆR - høringssva pkt 216 Ældrereformen 13.05.24



Punkt 217: Orientering om dagsorden til Politisk sundhedsklynge Nord

29.00.00-A00-3-23

Sagens kerne
Det er aftalt, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse orienteres om dagsordener for Politisk sundhedsklynge
Nord.
Dagsordenen (se bilag) fremlægges til orientering.

Indstilling
Direktionen indstiller, at Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse tager orienteringen til efterretning.

Beslutningskompetence
Udvalget for Ældre, Sundhed og Forebyggelse

Beslutning
Direktionens indstilling taget til efterretning

Sagsfremstilling
Dagsordenen til Politisk sundhedsklynge Nord fremlægges til orientering.

Godkendelse af dagsorden - beslutning
Temaoplæg - lettilgængelige behandlingstilbud til børn og unge med psykisk mistrivsel - orientering
Samarbejde og kommunikationsveje mellem almen praksis, de kommunale PPR samt Børne- og
Ungdomspsykiatrisk Center - orientering
Status på indsatser vedrørende den ældre medicinske patient - orientering
Kommende punkter til næste møde den. november - orientering
Eventuelt

Sagsfremstillingen findes i bilaget.

Økonomi
Sagen har ingen økonomiske konsekvenser.

Bilag

Dagsorden og bilag til Politisk sundhedsklynge Nord den 6. maj 2024



Punkt 218: Orientering fra formanden

00.00.00-G01-221-21

Beslutning
Orientering taget til efterretning



Punkt 219: Underskriftsark

00.00.00-G01-221-21

Beslutning
Protokollen godkendt

__________________________
Thue Lundgaard (Ø)
Formand

______________________________________
Kirsten A. Lauritsen (A)
Næstformand

______________________________________
Annette Westh (A)

______________________________________
Anja Rosengreen (F)

______________________________________
Ole S. Nielsen (O)

______________________________________
Sune Raunkjær (V)

______________________________________
Susan Eirfeldt (V)
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