REFERAT Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud
2022-2025 d. 09-05-2023

Modedato Tirsdag d. 09. maj 2023 kl. 08:00
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Punkt 111: Godkendelse af dagsordenen

00.00.00-G01-213-21
Beslutning
Direktionens indstilling godkendt.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).



Punkt 112: Dialog med Bornehuset Spodsbjerg

17.01.00-A00-85-19
Sagens kerne

Dagtilbudsledere og skoleledere er inviteret ind et tilbud ad gangen til dialog med Udvalget for Skole, Uddannelse og
Dagtilbud. De forste dialoger er fastsat til at omhandler erfaringer og planer i praksis i arbejdet med mellemformer.
P& dette mede er dialog med Bernehuset Spodsbjerg.

Deltagelse pad mede i Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud den 9. maj kl. 8.00-8.30:
Tina Flintse, leder Barnehuset Spodsbjerg

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Beslutning

Direktionens indstilling tages til efterretning.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).
Sagsfremstilling

I sidste udvalgsperiode blev der gennemfert en dialogrunde med alle dagtilbud og skoler i Halsnas Kommune, som har
deltaget pa skift i dialogpunkter med Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Denne praksis er viderefert efter udvalgets egnske i denne udvalgsperiode. Der er saledes planlagt felgende deltagere pa de
udvalgsmederne, hvoraf de forste dialoger er fastsat til at omhandle erfaringer og planer i praksis i arbejdet med
mellemformer i bade dagtilbud og skoler.

2022
2. november: Thomas Karlsen, skoleleder pa Olsted Skole
29. november: Bjork Jeppesen, dagtilbudsleder i Barnehuset Kregme.

2023

24, januar: Christian Wibeck-Nilsson og Lene Jacobsen, skoleleder og faglig leder pa Melby Skole
12. april: Louise Koch, dagtilbudsleder i Bernehuset Melby (introduktion)

9. maj: Tina Flintse, dagtilbudsleder i Bernehuset Spodsbjerg

7. juni: Tina Gerlev, dagtilbudsleder i Barnehuset Asserbo

29. august: Malene Nyenstad, skoleleder pa Hundested Skole

26. september: Lisbeth Solberg, dagtilbudsleder i Bernehuset Melby

31. oktober: Jacob Heide Madsen, leder af Musik- og billedskolen

28. november: Jane Hellborn, dagtilbudsleder i Frederiksvaerk Bernehus.

Nér datoerne for maderne i Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud ligger klar for 2024, sa forlenges planen for de
resterende 8 dagtilbud og skoler.
Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Punkt 113: Orientering om SSP-indsatser

17.01.00-A00-14-23
Sagens kerne

Der gives en status om de nuverende SSP indsatser som opfelgning pa udvidelsen af SSP med vedtagelsen af
budgetforliget i 2022. SSP samarbejdet er et samarbejde mellem Socialforvaltning, Skole og Politi om at forebygge
risikoadfaerd, herunder kriminalitet, blandt kommunens unge. Til at uddybe dagsordenspunktet og kunne besvare pa
konkrete spergsmal deltager SSP-koordinatoren pa medet.

Maededeltagelse i Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud den 9. maj 2023 kl. 8.00:
Troels Birk, SSP-koordinator.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Beslutning

Direktionens indstilling tages til efterretning.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).
Sagsfremstilling

Generelt ses der fra SSP side et behov for mere fokus pé pro-aktive indsatser — derfor er en forebyggelsesplan under
udarbejdelse. Der vil derudover altid veere behov for re-aktive indsatser, altsd nér skaden er sket. Derfor er det ogsa en
naturlig del af SSP samarbejdet.

Konkret arbejdes der med opstart af en ny opsegende gadeplansindsats med bemanding af opsegende medarbejdere i
klubregi. Det betyder, at der hurtigt vil veere medarbejdere pa gaden, som kan guide de unge til hensigtsmaessig adfzerd.
Indsatsen gor det muligt at imedegé selvorganiserede” fester i det offentlige rum med henblik pa at reducere stgj og
haervark. Derudover vil indsatsen ogsé have et fokus pa utryghedsskabende distribution af stoffer.

SSP deltager i et ugentligt §115 mede (Retsplejelovens §115) sammen med Egedal og Frederikssund kommuner, samt
omradebetjente fra disse kommuner. Her gennemgés degnrapporten fra den forlebne uge. SSP er séledes altid opdateret
pa, hvor mange og hvilke unge under 18 ar fra Halsnees Kommune, som er sigtede og/eller antruffet af politiet.

I samarbejde med Nordsjellands politi atholdes et ménedligt koordinationsmede, hvor Ungevarket og Social Service og
Familier ogsa deltager. Fokus er kendte, tidligere domte kriminelle — og unge som maske er pa vej ind pa en kriminel
lobebane. Det giver mulighed for afholdelse af forebyggende samtaler med de unge herunder med deltagelse af
omradebetjente.

SSP deltager derudover i relevante underretnings/partheringssamtaler, som afholdes af myndighedspersoner fra Social
Service.

SSP er en del INFOHUS kommune, som er Nordsjallands Politis forebyggende indsats med fokus pé politisk/religios
radikalisering.

SSP deltager i Lokalrddsmeder med repraesentanter fra Nordsjellands Politi, Halsnaes Kommune og lokalomrédet med
henblik pa at koordinere og styrke kriminalpraventive indsatser.

Hver 2. maned afholdes et SSP netvaerksmade med deltagelse af SSP samarbejdspartnere. Det er SSP kontaktlerere fra
folkeskolerne, men ogsé fra f.eks. Ungehyblerne, Boligsociale indsatser, forebyggelsesrddgivere, FGU, Frederiksvark
Gymnasium/HF, UKC klubber. Der kan indkaldes ad hoc deltagere og netvarket kan udvides efter behov.

Trivsels og forebyggelses plan: (SSP laseplan)

En forebyggelsesplan er under udarbejdelse og et udkast hertil er feerdigt inden sommerferien. Planen vil danne grundlag
for et mere struktureret/formaliseret samarbejde med folkeskoler/gymnasiet og ungdomsuddannelser. Planen vil give
ansvisninger til, hvorledes man kan arbejde forebyggende fra indskoling til udskoling i folkeskolen. God forebyggelse
handler om at flest mulige bern/unge trives og er inkluderet i de gode feellesskaber. Hgjere trivsel reducerer risikoadfeerd,
som igen forer til reduceret omfang af kriminalitet.



SSP udferer herudover en reekke forebyggende indsatser:

SSP tilbyder sparring og opleg pa udvalgte klassetrin vedrerende digitalt dannelse/adfzerd. Foreldremede i indskolingen
— opleeg til elever pa mellemtrinnet og foreldremede. Opleeg for elever i udskolingen. SSP har enske om en egentlig
kommunal digitaliseringsstrategi, hvor ogsa bern og unges skaermforbrug italesattes.

Pa 7. argang tilbydes et dialogmede med elever og foraeldre, som SSP faciliterer. Her indgas argangs/klasseaftaler for
adferd, som eleverne har indflydelse pa og derfor i hgjere grad tager ejerskab til.

VSP samarbejde — Vej, skole, politi: Der opleves en hgj risikovillighed blandt unge i Halsnas med hensyn til darlig
trafikadfeerd. Derfor prioriteres VSP samarbejdet hgjt, sdledes at forskellige indsatser pa udvalgte klassetrin gennemfores i
samarbejde med Nordsjellands politis feerdselsafdeling. Der er en VSP kontaktlarer pa hver skole, som SSP samarbejder
med. Indsatser er primeert gé-prover i indskolingen, cyklist prover péd 6. argang og Trafik LIVE i udskolingen — hyldest af
skolepatruljer.

Anvisninger og materiale fra Sikkertrafik.dk bruges.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Punkt 114: Tilpasning af lentildeling til dagtilbud

28.06.00-G00-5-23
Sagens kerne

Daginstitutionerne i Halsnaes Kommune far tildelt skonomi pd baggrund af gennemsnitslenninger til henholdsvis
paedagoger og pedagogmedhjlpere. I takt med en stigende andel paedagogiske assistenter sd endres forudsatningerne
for den gkonomiske tildeling i daginstitutionerne. Administrationen foreslér pa den baggrund at gennemfore en @ndring af
budgettildelingen pé dagtilbudsomrédet, saledes at daginstitutionerne far tildelt ekonomi ud fra en gennemsnitslen, hvor
der er taget hgjde for andelen af peedagogiske assistenter.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Byradet godkender, at der til Budget 2024-27 indarbejdes den i sagen beskrevne endring af
budgettildeling til dagtilbuddene.

Beslutningskompetence
Byradet.
Beslutning

Direktionens indstilling godkendes ikke.
Udvalget beslutter, at der til den kommende budgetleegning 2024-2028, udover den i sagen foreslaede tildelingsmodel,
udarbejdes forslag til alternative tildelingsmodeller, der bade er udgiftsneutrale og medforer ogede udgifter.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).
Sagsfremstilling

Daginstitutionerne i Halsnas Kommune har de seneste ar faet tildelt lenbudget efter gennemsnitslenninger med 60%
paedagoger og 40% padagogmedhjzlpere.

Daginstitutionerne i Halsnas Kommune oplever, som det er tilfeeldet pd landsplan, at det er svert at rekruttere paedagoger.
Det har betydet, at daginstitutionerne i Halsnaes Kommune ikke har kunne né op pé en andel pa 60% paedagoger. | samme
periode er der foretaget ansattelser af et stigende antal peedagogiske assistenter, som er en faglert uddannelse, der, udover
at lofte de paedagogiske kvalifikationer for medarbejderne, samtidig giver et hgjere lenniveau end peedagogmedhjalpere.

Af opgoerelse fra september 2022 kan konstateres, at det peedagogiske personale i daginstitutionerne i Halsnaes Kommune
bestér af folgende fordeling af arsverk:

- 48,8 % padagoger

- 13,3 % paedagogiske assistenter

- 38,0 % pedagogmedhjelpere

I opgarelsen indgéar ikke ledere, daglige paedagogiske ledere og ressourcepadagoger, som tildeles sarskilt.

I foraret 2022 igangsatte Halsnas Kommune et projekt med uddannelse af pedagogmedhjalpere til paedagogiske
assistenter. Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud er blandt andet blevet orienteret om projektet pad mede den 2.
november 2022.

Projektet har til formal at opkvalificere, styrke kvalitet samt den fremtidige rekruttering og fastholdelse af paedagogiske
medarbejdere pa dagtilbudsomradet. Det forste hold pa 16 pedagogiske assistenter er ferdiguddannede til maj 2023 og
det andet hold pa 17 deltagere er feerdiguddannede til maj 2024.

Det forgger andelen af padagogiske assistenter betydeligt - forventeligt til en andel pa ca. 25%.

Pé den baggrund anbefaler administrationen at &ndre lontildelingen til daginstitutionerne, s& det stemmer overens med
den udvikling i ansattelser, der er 1 daginstitutionerne, i form af en @ndring fra at tildele efter 60% padagoger og 40%
medhjelpere, til at tildele efter 50% paedagoger, 25% peaedagogiske assistenter og 25% paedagogmedhjelpere.

Lov- og plangrundlag

Dagtilbudsloven nummer 985 af 27. juni 2022.

Konsekvenser

Den tekniske korrektion giver mulighed for at leve op til det fastsatte serviceniveau pa omradet.

Heoring, dialog og formidling



Sagen dreftes i Hoved-MED.
Okonomi

Sagen er gkonomisk neutral, idet at @ndringerne 1 tildelingen udligner hinanden.

I Halsnees Kommune tildeles daginstitutionerne lenbudget ud fra gennemsnitslenninger. I gennemsnitslennen indgér den
fulde udgift inklusive pension.

Til paeedagoger tildeles 468.733 kr. pr. arsveark.

Til peedagogmedhjelpere tildeles 384.549 kr. pr. arsverk.

Til pedagogiske assistenter vurderer administrationen ud fra lenniveauet hos de allerede ansatte peedagogiske assistenter,
at der skal tildeles 418.000 kr. pr. arsveerk.

Merudgiften ved at tildele til 25% peaedagogiske assistenter udlignes af mindreudgiften ved at reducere fra 60% til 50%
pedagoger.



Punkt 115: Re-godkendelse af Handleplan om forebyggelse og hindtering af
overgreb mod bern og unge

00.00.00-G01-199-22
Sagens kerne

I folge Lov om Social Service skal Halsnees Kommune udarbejde et beredskab til forebyggelse, tidlig opsporing og
behandling af sager om overgreb mod bern og unge. Beredskabet skal revideres senest hvert 4. r, godkendes politisk og
offentliggeres. Sagen behandles parallelt i Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud og Udvalget for ZAldre, Sundhed
og Forebyggelse. Handleplanen er vedlagt som bilag.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Byradet godkender Halsnaes Kommunes handleplan til forebyggelse og handtering af overgreb
mod bern og unge.

Beslutningskompetence
Byradet
Beslutning

Direktionens indstilling anbefales.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).
Beslutning fra fagudvalg

Beslutning fra Udvalget for ZAldre, Sundhed og Forebyggelse, 8. maj 2023, pkt. 129:
Direktionens indstilling anbefales.

Sagsfremstilling

Halsnas Kommune har en handleplan for forebyggelse og handtering af overgreb mod bern og unge. Handleplanen er til
ansatte i Halsnaes Kommune. I folge Lov om Social Service skal handleplanen politisk re-godkendes senest hvert fjerde
ar. Bortset fra enkelte redaktionelle rettelser vurderes det, at der ikke er behov for yderligere endringer.

Handleplanen indeholder vejledning i mulige tegn og signaler hos bern, der er udsat for overgreb, og hvordan man som
professionel reagerer, ndr man opdager eller fir mistanke om overgreb. Derefter er der konkrete handleplaner for, hvad
man skal gare, hvis man er bekymret, har mistanke eller konkret viden om overgreb. Der orienteres om, hvordan
Familieafdelingen modtager og behandler underretninger og kontaktoplysninger til Politi med videre.

Lov- og plangrundlag
Lov om Social Service § 19 stk. 4
Horing, dialog og formidling

Handleplanen vil fortsat vere offentliggjort pa Halsnees Kommunes hjemmeside samt rundsendes til relevante ledere og
lagt ud pa kommunens intranet.

Okonomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Forebyggelse og hindtering af overgreb mod bern og unge - Halsnaes Kommune - 2023



Punkt 116: Forseg med ny karakter- og bedemmelsespraksis pa Magleblik
Skole

17.01.00-A00-11-23
Sagens kerne

Berme- og Undervisningsministeriet har 1 2023 &bnet op for, at folkeskoler med 8. og 9. klasser og/eller 10. klasse kan
deltage i ét af tre forskellige forseg med nye karakter- og bedemmelsesformer i folkeskolen fra april 2023 til juni 2025.
Magleblik Skole har ansegt om at indga i forsegsarbejdet, hvilket der hermed orienteres ne&rmere om.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Beslutning

Direktionens indstilling tages til efterretning.

Fraverende med afbud: Olaf Prien (F).
Sagsfremstilling

Borne- og Undervisningsministeriet setter med forsegene fokus pa, hvordan skoler kan anvende karakterer og skriftlig
feedback pé nye mader samt hvordan det pavirker eleverne at fa karakterer for arbejdsindsats eller orden og adfzerd — eller
slet ikke at fa karakterer. Alle folkeskoler har haft mulighed for at vaere med til at undersege disse spergsmal ved at
deltage 1 et af tre forseg med karakter- og bedemmelsespraksis i skoledrene 2023/24 og 2024/25.

Forsegene giver skolerne mulighed for at reflektere over og udvikle egen praksis i forhold til bedemmelse, feedback og
motivation i udskolingen. Forsegene gennemfores pa baggrund af et udviklingsprojekt i dette skoleér, hvor Styrelsen for
Undervisning og Kvalitet med inddragelse af folkeskoler og eksperter har sat rammerne for forseget og udviklet
indholdet.

Skolen vil undervejs blive inviteret til netvaeerksmeder med andre skoler, modtage inspirationsmateriale til arbejdet og fa
stotte fra styrelsens leringskonsulenter.

Der har veret tre forskellige forseg i form af:

- Karakter for arbejdsindsats

- Karakter for orden og adferd

- Karakterfrihed indtil afgangskaraktererne og skriftlige feed back

Magleblik Skole har valgt at ansege om at deltage i forseg om karakterfrihed. Magleblik Skole har et enske om at kunne
undga karakterer frem til afgangspreverne. Dels fordi, at karakterer taler imod skolens enske om at have fokus pé
udvikling (fremfor mal), dels da undersggelser gennem de sidste &r viser et hgjere leringsudbytte for elevgruppen ved
brug af feed back frem for karakterer. Skolen forventer at deltage i forseget, men afventer den endelige skriftlige
bekraftelse.

Forseget undersegger, hvordan et karakterfrit leeringsmiljo og skriftlig formativ feedback kan bidrage til elevernes
motivation og trivsel.

Eleverne skal hverken modtage faglige standpunktskarakterer eller *hverdagskarakterer’ for diverse opgaver og
afleveringer. Til gengeld skal de modtage skriftlig feedback pa deres faglige udvikling.

Forsoget omhandler 8. argang kommende skoleér samt 8. og 9. drgang i skoleédret 2024/2025, hvor sével almen- som
specialomradet deltager.

Foruden at have fokus pé leering og motivation, sa er forsaget ogsa ivaerksat med udgangspunkt i de resultater man har fra
pilotforsag pd gymnasieomradet, der har varet entydige i at pege pa et storre leeringsudbytte for elevgruppen. Dertil peger
undersagelser pa karakterers demotiverende virkning for fagligt svagere elever. Karakterer kan motivere elever med hgje
karakter, men kun i form af motivation for selve karakteren og ikke for leeringen.

Forseggets elementer er yderligere beskrevet i vedlagte bilag fra Berne- og Undervisningsministeriet.
Lov- og plangrundlag
Folkeskoleloven nummer 1396 af 5. oktober 2022.



Hering, dialog og formidling

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud er den 27. marts 2023 orienteret skriftligt om Magleblik Skoles deltagelse i
forseget.
Der er i forseget fastsat krav til inddragelse af larere, elever og skolebestyrelse.

Okonomi
Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag

Karakterfrihed og skriftlig feedback



Punkt 117: Orientering fra formanden

00.00.00-G01-213-21
Beslutning

Direktionens indstilling tages til efterretning.

Fravaerende med afbud: Olaf Prien (F).



Punkt 118: Underskriftsark

00.00.00-G01-213-21
Beslutning
Protokollen godkendt

Helge Friis (A)
Formand

Kirsten A. Lauritsen (A) Matilde QOrsted (A)
Nestformand

Olaf Prien (F) Kim Jensen (C)

Michael Thomsen (V) Frederik Germann (C)
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