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Godkendelse af dagsorden

BESLUTNING
Dagsorden godkendt



Introduktion til udvalgets opgave og medlemmer

Sagens kerne
Med det formål at komme med anbefalinger og løsningsforslag til et fremtidigt ungecampus
blev der med konstitueringsaftalen for Halsnæs Byråd 2026-29 nedsat et §17 stk. 4 udvalg for
Ungecampus i Krudtværksområdet: Ungecampus visionsudvalg. Hella Obel gennemgår
udvalgets opgave og dernæst præsenterer udvalgsmedlemmerne sig selv, hvad de særligt er
optaget af i udvalgets opgaver og hvad de håber at se ske, som følge af arbejdet.

INDSTILLING
Direktionen indstiller,

at udvalget tager orienteringen om udvalgets opgave til efterretning

at udvalgets medlemmer præsenterer sig selv og deres ambitioner for arbejdet i
udvalget

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Direktionens indstilling taget til efterretning
 
Slides fra oplæg om udvalgets opgaver vedlagt som bilag
 
Ønsker og drømme for Ungecampus, sammenfatning fra medlemmernes
præsentationsrunde:

Samarbejdet mellem aktører i Ungecampus

Fjerne barrierer i overgange for unge (mindske muligheden for at falde fra,
overgange er sårbare), samarbejde om overgange

Frederiksværk Gymnasium og FGU rykke tæt sammen, EPX i Frederiksværk

Et bæredygtigt Halsnæs, som tilbyder uddannelse, kulturliv, idræt mv. for alle

En attraktiv kommune for de unge, så de bliver lidt længere. Gøre det fedt at være
ung i Halsnæs og få lyst til at blive boende.

Få glæde af hinanden på tværs af alder (også i rammerne af Ungecampus)

Ungecampus for alle unge, også unge med udfordringer. Tilrettelægge så de
sårbare unge også har glæde af fællesskabet; inkluderende og bredt favnende
både i uddannelse og fritid (og bolig).

Et rum hvor vi kan tænke i alternative og skæve løsninger - også imens vi udvikler
idéerne (sårbare unge skal kunne være med i processen).

At de unges stemme bliver hørt for alvor; at det bliver det, de unge kunne tænke
sig, og ikke kun det vi tror de kunne tænke sig



Uddannelseslandskab der gør at de unge kan vælge det der er rigtigt for dem,
vejledning om gode overgange, vejledning afspejler det de unge kan og vil.
Uddannelsesniveauet løftes.

Et fantastisk område der kommer mere liv i med respekt for de historiske rammer

Skabe forbindelse mellem skole – ungdomsskole/klub - fritidsliv, som understøtter
hinanden. Alternative aktiviteter i Ungecampus.

At det kan gøre en forskel for skolefravær

Synergien i Krudtværksområdet er en chance for at forene alle som er berørt af
ændringerne

Et sted med plads til alle og som aldrig er lukket

"Reason to study"

Powerhouse i byliv og borgerliv.

At det bliver så godt at vi kommer på landkortet, har du hørt om Ungecampus i
Halsnæs?

At vi skaber unge med tro på livet og fællesskab

Tiltrække og fastholde medarbejdere, som er berørt af ændringerne. Holde ro på,
så driften er i gang til de nye uddannelser træder i kraft.

 
 

Sagsfremstilling
På mødet gennemgår direktør Hella Obel udvalgets kommissorium og opgave.
 
Dernæst er der en præsentationsrunde, hvor udvalgets medlemmer kort præsenterer:

sig selv og den organisation, de repræsenterer

hvad de særligt er optaget af i udvalgets opgaver

hvad de særligt håber at se ske som følge at udvalgets arbejde

 
Som supplement til den mundtlige gennemgang er nedenfor en kort opsummering af
kommissoriet primære elementer:
 
Som del af Halsnæs Kommunes vision, ”Vision 2035 – Halsnæs i bevægelse”, besluttede
byrådet at arbejde målrettet med at hæve uddannelsesniveauet blandt unge i kommunen og
undersøge, hvordan Frederiksværk Gymnasium og HF på sigt kan udvikles i et
campuslignende miljø. Visionen er at tilbyde stærke ungdomsmiljøer og et alsidigt udbud af
uddannelser for unge mennesker, der skal til at vælge uddannelse.



 
Med det formål at komme med anbefalinger og løsningsforslag til Byrådet omkring et fremtidigt
ungecampus blev der med konstitueringsaftalen for Halsnæs Byråd 2026-29 nedsat et
opgaveudvalg for Ungecampus i Krudtværksområdet: "Ungecampus visionsudvalg".
 
Et opgaveudvalg er et midlertidigt politisk udvalg, som besluttes af kommunalbestyrelsen efter
kommunestyrelseslovens § 17, stk. 4. Udvalget har til opgave at arbejde med en afgrænset
problemstilling eller opgave og komme med anbefalinger eller forslag til politiske beslutninger. I
modsætning til de andre politiske udvalg i kommunen, kan opgaveudvalget også bestå af
andre end politikere i Byrådet. Opgaveudvalget har ingen beslutningskompetence, men
fungerer som et rådgivende forum, hvor politiske medlemmer og eksterne deltagere kan
bidrage med viden, perspektiver og idéer og dermed hjælpe Byrådet med at få belyst en
problemstilling fra flere perspektiver. Udvalget nedsættes for en begrænset periode og
opløses, når opgaven er løst. 
 
Ambitionen for arbejdet i Ungecampus visionsudvalget er at skabe et campusmiljø med stærke
og bæredygtige uddannelsesmuligheder og et attraktivt ungdomsmiljø i Frederiksværk.
Udvalgets arbejde tager afsæt i regeringens reform af ungdomsuddannelserne, som giver
mulighed for at udvide Frederiksværk Gymnasium med EPX og sideløbende at etablere nye
samarbejder med de øvrige ungdomsuddannelser. Udvalget vil være ansvarlig for:

Analyse af behov og scenarier for et bæredygtigt uddannelsesudbud i Frederiksværk.

Vision for et ungecampus.

Arbejdet for at få EPX til Frederiksværk Gymnasium.

Understøttelse af en god overgang til uddannelsesreformens nye elementer.

Idé- og løsningsforslag til at udbygge et ungecampus.

Afdækning af behov og målgrupper for ungdomsboliger.

Komme med bud på finansiering, herunder fonds- og puljefinansiering

 
I det vedlagte kommissorium fremgår en mere detaljeret tids- og aktivitetsplan, der tilpasses
efterhånden, som udvalgets arbejde skrider frem.

 
Udvalget sammensættes af politisk udpegede medlemmer, medlemmer fra skoler og
uddannelsesinstitutioner, repræsentanter for unge brugere af et kommende ungecampus,
repræsentanter fra lokalområdet samt Halsnæs Kommunes administrationen. Medlemmerne
fremgår af kommissoriet. Derudover inddrages en bredere kreds af interessenter i en række
aktiviteter/ workshops for at sikre bredde i de perspektiver, der afdækkes og inddrages i
overvejelserne omkring idéer, løsningsforslag mv.  

 
Med budgetaftalen for budget 2026-2029 er der afsat 500.000 kr. i 2026 og 500.000 kr. i 2027
til udvalgets arbejde. Budgettet skal dække eksterne leverancer (som fx analyse af grundlag for



et bæredygtige uddannelsesmiljø) samt ekstraordinære interne leverancer, workshops mm. 

Lov- og plangrundlag
Lov om kommunernes styrelse § 17, stk. 4: "I øvrigt kan kommunalbestyrelsen nedsætte
særlige udvalg til varetagelse af bestemte hverv eller til udførelse af forberedende eller
rådgivende funktioner for kommunalbestyrelsen, økonomiudvalget eller de stående udvalg."



Mødeplan for 2026-2029

Sagens kerne
Møder i Ungecampus visionsudvalg for 2026-2029 skal fastlægges.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at Ungecampus visionsudvalg godkender forslag til udvalgets
møder 2026-2029

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Direktionens indstilling godkendt.
 
Mødestart lægges kl. 16. 

Sagsfremstilling

2026
5. maj
8. juni
2. september
16. december

2027
 
4. marts
3. juni
26. august
25. november

2028
 
24. februar
25. maj
24. august
23. november

2029
 
22. februar
24. maj
23. august
1. november

 



Præsentation af uddannelseslandskabet i Halsnæs Kommune

Sagens kerne
Chef i Børn, Unge, Kultur og Fritid Mads Ingvardsen giver på mødet et oplæg om reformen af
ungdomsuddannelser, det lokale uddannelsesmiljø i Halsnæs Kommune, de unges
uddannelsesvalg samt muligheder og udfordringer vi står overfor i fremtiden. Oplægget giver
udvalget baggrundsviden til det kommende arbejde.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at udvalget tager orienteringen om ungdomsuddannelse i Halsnæs
til efterretning.

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Direktionens indstilling taget til efterretning
 
Slides fra oplægget samt uddybende svar på spørgsmål vedlagt som bilag.



Drøftelse af input til ekstern analyse af ungdomsuddannelse i Halsnæs

Sagens kerne
Administrationen foreslår, at der udarbejdes en ekstern analyse af de kommende års unge, der
står overfor valg af ungdomsuddannelse, samt de muligheder og barrierer, der er for deres
valg; særligt i lyset af den kommende ændring af ungdomsuddannelserne og indførelsen af
EPX. Analysen skal udgøre et vidensgrundlag for at kvalificere udvalgets arbejde med vision
og løsningsforslag for Ungecampus.  

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter input til en ekstern analyse af
ungdomsuddannelse i Halsnæs Kommune

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Input fra drøftelsen medtages til drøftelse af analysemuligheder med eksterne
konsulenter:

Tænke EUD-elever ind i Ungecampus. De har også brug for ungemiljø, selvom de
ikke uddanner sig her i byen. I forlængelse heraf bør analysen også inkludere EUD-
elever fremadrettet.

Hvis der er der mulighed for at inkludere kvalitative parametre i analysen, vil det
være  interessant at undersøge attraktionsværdi: hvad gør det attraktivt at være på
et sted der er så diverst som det vi har ambition om?

Hvordan er de fysiske rammer og medarbejder-ressourcer ift. de fremtidige
uddannelser?

Hvilke narrativer eksisterer nu (om uddannelsesvalg og om Krudtværksområdet) og
hvilken fortælling vil vi have?

Sagsfremstilling
Det fremgår i udvalgets kommissorium, at det er en opgave at "analysere behov og scenarier
for et bæredygtigt uddannelsesudbud i Frederiksværk. I analysen skal bl.a. inddrages viden om
den demografiske udvikling i Halsnæs og nabokommunerne, samt viden om og målsætninger
for eksamenskarakter i grundskolerne i Halsnæs. Analysen skal endvidere prognostisk
afdække de økonomiske konsekvenser for kommunen, på kort og længere sigte, af de
forskellige scenarier."
 
Det er administrationens anbefaling, at analysen forestås af en ekstern leverandør med særlig
viden indenfor området for at kvalificere vidensgrundlaget i så høj grad som muligt.
Administrationen foreslår, at en ekstern analyse allerede foretages i opstarten af udvalgets



arbejde for at have et vidensgrundlag at stå på, når der fx skal arbejdes med vision og idéer til,
hvordan et ungecampus kan se ud i praksis. Der kan evt. være behov for at supplere den
indledende analyse med andre typer analyser på et senere tidspunkt.
 
Administrationen foreslår, at en indledende analyse overordnet har fokus på karakteristika hos
de unge, der står overfor valg af ungdomsuddannelse, samt de muligheder og barrierer, der er
for deres valg af ungdomsuddannelse; særligt i lyset af den kommende ændring af
ungdomsuddannelserne og indførelsen af EPX. Herunder kan analysen indeholde: 

Sammenfatning af eksisterende analyser og talmateriale fra fx Region Hovedstaden med
et lokalt fokus på Halsnæs Kommunes unge og uddannelsesmiljøet i Frederiksværk.

Supplering af eksisterende materiale med mere kvalitative data omkring de unges
karakteristika, uddannelsesinteresser, valg af ungdomsuddannelse og -sted samt deres
muligheder fremadrettet.

En vurdering af elevgrundlag til lokale uddannelser fremadrettet (EPX, STX, FGU) samt
særlige opmærksomheder omkring målgruppen i den forbindelse.

En vurdering af Halsnæs' unges søgning til erhvervsuddannelser i et ændret
uddannelseslandskab, muligheder for fastholdelse heraf og koblingen mellem
erhvervsuddannelse og de nye uddannelsesvalg.   

 
Administrationen er i dialog med eksperter fra analyseinstitut og regionen om snitfalden til
andre analyser og hvordan en analyse med fokus på de lokale forhold i Halsnæs med fordel
kan supplere den eksisterende viden. Disse dialoger vil også medvirke til at forme et opdrag til
en ekstern analyse.
 
På baggrund af ovenstående drøfter udvalget, om der er andre opmærksomhedspunkter, der
bør medtages i den videre dialog med konsulenter om analysens indhold. 



Status og erfaringsudveksling

Sagens kerne
På hvert udvalgsmøde vil der indgå et punkt om status siden sidst, udveksling af viden,
erfaringer og interessevaretagelse. 
Under punktet har alle udvalgets medlemmer mulighed for at informere om tiltag, drøftelser,
fora mv. de er involveret i/ har fået kendskab til, som kan have interesse for udvalgets arbejde. 
I forlængelse af dette kan der også under punktet drøftes mulige tiltag til interessevaretagelse i
forhold til at få EPX til Frederiksværk, hvilket også en af udvalgets opgaver.

INDSTILLING
Direktionen indstiller, at udvalget drøfter status, viden- og erfaringsudveksling samt
interessevaretagelse.

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Følgende blev nævnt under punktet: 

Der er planer om gåtur i krudtværksområdet og en studietur, send gerne idéer til
studietur.

En idé i forbindelse med studietur: besøge noget som fx Musicon med makerspace
og åbne værksteder, se på fritidslivet.

Se på mulighederne for at inkludere STU, som ”satellit" i Ungecampus.



Eventuelt

BESLUTNINGSKOMPETENCE
Ungecampus visionsudvalg

BESLUTNING
Intet drøftet
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