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Punkt 29: Godkendelse af dagsordenen

00.00.00-G01-213-21
Beslutning
Dagsordenen godkendt



Punkt 30: Introduktion af ny skoleleder pa Lillebjerg Skole

17.01.00-A00-85-19

Sagens kerne

Der er tradition for at nye ledere pa dagtilbuds- og skoleomradet introduceres for Udvalget for Skole, Uddannelse og
Dagtilbud kort tid efter deres opstart.

Maodedeltagelse i Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud den 29. marts kl. 8.00:

Nina Faxe, skoleleder pa Lillebjerg Skole

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Beslutning

Udszaettes til neste made

Sagsfremstilling

Nina Faxe er startet som skoleleder pa Lillebjerg Skole den 1. marts 2022.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.



Punkt 31: Status pa arbejdet med mellemformer

17.00.00-P20-1-22
Sagens kerne

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud har efterspurgt en redegerelse for administrationens arbejde med udvikling
af mellemformer i skoler og dagtilbud.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning

Sagsfremstilling

I forleengelse af PWC analysen arbejder omradet Born, Unge og Leering med udvikling og etablering af mellemformer.
Der er udarbejdet en forelebig definition af begrebet mellemformer, som deekker hele omrédets arbejde med at sikre, at
flest mulige bern trives i deres lokale dagtilbud og skole.

Definitionen er praesenteret og udfoldet i vedlagte notat.

Det forelgbige arbejde peger i retning af folgende mellemformer/metoder:

- Nees-klasser udbredes til gvrige skoler, evt. med andre profiler: der kan imedekomme bearn der tilknyttes inkluderende
dagbehandling eller andre vanskeligheder.

- Co-teaching

- Sterre brug af ressourcepadagoger og anvendelse af handleplaner i indsatserne.

- Praksisudvikling af differentieret Undervisning.

- Ramme/struktur for tilbagevisitering” til almenomradet for bern i foregribende og indgribende tiltag.

- "Flyverkorps” der kan igangsatte nye tiltag hurtigt, nar relationer udfordres i leringsmiljoet.

- Struktur hvor skoleledere er ind over bernesager i dagtilbud fra 4 &r, for at styrke overgangen til almendelen

Det videre arbejde med mellemformer sker i regi af Halsnaes Kommunes deltagelse 1 KLs partnerskab om mellemformer,
samt i et teet samarbejde mellem omraderne Social Service og Familie og Bern, Unge og Learing. P4 den made inddrages
ledere og medarbejdere fra bdde dagtilbud, skoler og Paedagogisk Psykologisk Radgivning i den videre proces.

Lov- og plangrundlag

Folkeskoleloven nr. 1887 af 1.10.2021
Dagtilbudsloven nr. 1912 af 6.10.2021

Konsekvenser

Udvikling af mellemformer forventes at bidrage til udviklingen af det almene padagogiske milje, samt styrke
deltagelsesmuligheder for alle bern.

Okonomi
Ingen gkonomiske konsekvenser pa nuverende tidspunkt.

Bilag

Mellemformer i1 Halsnes



Punkt 32: Godkendelse af ny bernepolitik

00.01.00-P20-2-21
Sagens kerne

Som en del af styrkelsen af samarbejdet mellem det almene og specialiserede berneomrade er der formuleret et felles
barnesyn for alle, der arbejder med og omkring bern i Halsnaes Kommune. Dette skal fungere som fzlles mindset og et
afset for at arbejde faelles om berns udvikling, trivsel og laering. Det indstilles, at Bornesynet skal vere Halsnaes
Kommunes lovpligtige sammenhangende barnepolitik. Den nuvarende bernepolitik (Bernenes Stemme) udleb ved
udgangen af 2020.

Sagen behandles parallelt i Udvalget for ZAldre, Sundhed og Forebyggelse og Udvalget for Skole, Uddannelse og
Dagtilbud.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Byradet godkender Bernesynet som Halsnaes Kommunes sammenhangende bernepolitik.
Beslutningskompetence

Byradet

Beslutning

Direktionens indstilling anbefales

Beslutning fra fagudvalg

Beslutning fra Udvalget for Aldre, Sundhed og Forebyggelse, 28. marts 2022, pkt. 30:
Direktionens indstilling anbefales.

Sagsfremstilling

Omrédderne Bern, Unge og Lering samt Social Service og Familier har siden starten af 2020 veret i gang med en felles
proces, hvor der arbejdes med at etablere et steerkere samarbejde med henblik pé, at flest mulige bern trives og udvikler
sig 1 almenomradet. Projektet har fokus pa at styrke det enkelte barns livschancer. Dette giver samtidig mulighed for at
styrke uddannelsessystemets ressourceudnyttelse samlet set.

Det forste skridt i processen var at udvikle et feelles barnesyn for alle, der arbejder med og omkring bern i Halsnaes
Kommune. Dette skal fungere som fzlles mindset og et afsat for at arbejde felles om berns udvikling, trivsel og lering.
Onsket udsprang af en faelles workshop, hvor der var en oplevelse af at fagprofessionelle ser forskelligt pa barnet, barnets
styrker og de professionelles rolle i forhold til barnet. Det var ogsa en anbefaling i PWCs analyse af omradet, at
barnesynet udger en fzlles ramme for samarbejdet omkring bern og unge med sarlige behov.

Med udgangspunkt i omradets lovgivning, bernekonventionen og de davarende politiske udvalgsmalsatninger er der
formuleret et faelles bernesyn. Barnesynet treekker pa den lgsningsorienteret og anerkendende tilgang, som der er arbejdet
meget med i dagtilbud, skoler og familieomrédet i de senere &r.

Bornesynet bestar af 6 udsagn

¢ Born og unge har en verdi i sig selv.

Barn og unge skal opleve at hore til i det nere fellesskab.
Barn og unge har potentiale.

Barn og unge har ensker og héb for fremtiden.

Boarn og unge skal blive sé& dygtige, som de kan.

Born og unge kan vare i problemer - men er aldrig et problem.

e o o o o

Boarnesynet tager afset i, at barnet og den unge i sig selv har verdi og ressourcer. Det far betydning for den méde, de
professionelle omkring barnet samarbejder med barnet, familien og med hinanden. Alle skal vare nysgerrige pa, hvad der
lykkes i de sammenhange, som barnet er en del af i skolen/daginstitutionen eller hjemme og sege at styrke det. De skal
kende barnet/ den unges héb for fremtiden pa kort og laengere sigt og se pa egen praksis som de professionelle voksne



omkring barnet/den unge. Bornesynet stiller krav til de professionelle omkring bern og familier om at tilretteleegge
praksis i forhold til bern og familiers behov, og understreger nadvendigheden af hej faglighed og gode
samarbejdskompetencer i bade det almene og det specialiserede omrade. Hvordan vi som kommune skal arbejde for at
understotte bernesynet, indgér ogsa som punkter i det vedlagte bilag med bernesynet.

Bemesynet skal erstatte Halsnaes Kommunes tidligere sammenhangende bernepolitik "Bernenes Stemme 2016-2020".
Barnesynet gar pa tvaers og skal sikre sammenhangen mellem det generelle og forebyggende arbejde og den mélrettede
indsats overfor bern og unge med behov for serlig statte, hvilket er formalet med den sammenhaengende barnepolitik.
Den kortfattede form og let tilgeengelige fremstilling er en del af forenklingsindsatsen.

Lov- og plangrundlag

Serviceloven § 19 om sammenhangende bernepolitik. For at opfylde kravet om en sammenhangende bernepolitik skal
politikken udformes skriftligt, vedtages af Byradet og offentliggeres.

Dagtilbudsloven

Folkeskoleloven

Servicelovens bestemmelser om bern og unge

Konsekvenser

Born, unge og familier vil i deres kontakt med Halsnees Kommune mede professionelle, som arbejder ud fra et bernesyn,
som hviler pa en ressource- og lgsningsorienteret tilgang, hvor man arbejder ud fra, hvad der allerede lykkes omkring
barnet/den unge og seger at styrke det. Det skal styrke indsatsen overfor familierne, at de bliver madt pd samme made af
alle fagprofessionelle.

Bemmesynet skal gaelde for alle medarbejdere i den kommunale organisation, som er i bergring med bern, unge og familier
- bade indenfor det almene og det specialiserede omrade. Det skal styrke det tveergdende samarbejde, at de professionelle
arbejder pa grundlag af samme bernesyn, der er formuleret faelles. Dette skal understottes af felles tilgange, herunder
serligt den lgsningsfokuserede tilgang samt faelles metoder pa tvars af omrader og professioner.

Horing, dialog og formidling

Bernesynet er formuleret med input fra ledere og medarbejdere i Barn, Unge og Lering samt Social Service og Familier.

Boernesynet skal udbredes og forankres i praksis bade sa kendskabet og bevidstheden om bernesynet styrkes, og sa det
aktivt indgdr, nar det vurderes, hvad der kan geres for at barn trives og udvikler sig. Implementeringen vil indgé i de
udviklingsprocesser, som allerede er i gang i samarbejdet mellem de to omrader, herunder i felles medefora, udvikling af
metoder/ redskaber og kompetenceudvikling. I den kommende tid vil barnesynet ogsa blive formidlet i fx skoler og
dagtilbud med plakater og andet materiale.

Okonomi

Bernesynet er et mindset — og er i sig selv uathaengigt af tid, rammer og ekonomiske ressourcer. Barnesynet er dog
samtidig et fundament for at udvikle den felles indsats om, at flest mulige bern kan trives og udvikle sig i almenomrédet.
Det er forventningen, at arbejdet pa flere fronter mod dette overordnede mal pé sigt kan medvirke til en bedre
ressourceudnyttelse.

Bilag

Barnesyn til politisk behandling marts 2022



Punkt 33: Procedure for skoleudsaettelser i skolearet 2022/2023

17.01.00-A00-12-22
Sagens kerne

Undervisningspligten i Danmark indtraeder det ar, hvor barnet fylder 6 ar. Det er i nogle tilfeelde muligt at lade barnet
begynde i skole et ar senere, hvis foreldrene gnsker det eller kommunen skenner, at det er hensigtsmaessigt.

Skoleudszttelse sker altid pa baggrund af en individuel vurdering af barnet og skal begrundes i udvikling.
Undervisningspligten kan kun udsettes med et enkelt &r.

Indstilling

Direktionen indstiller, at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning.
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud.

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning

Sagsfremstilling

I Halsnas Kommune er det dagtilbuddet, der er i dialog med foraeldrene om en eventuel skoleudsattelse. Det er altid en
individuel vurdering, som tager udgangspunkt i barnets udvikling og potentialer.

Nar det overvejes om et barn skal skoleudsattes, skal vurderingen baseres pa, om barnet vil fa et bedre udgangspunkt for
skolestart, hvis det gar et &r mere i dagtilbud. Derfor skal dagtilbuddet vurdere, om barnets udfordringer/vanskeligheder
skyldes fx umodenhed, forsinket sprogudvikling, for tidlig fedsel eller fx tilfaelde, hvor barnet er meget tilbageholdende
eller lille af veekst. Hvis dagtilbuddet kan arbejde med disse udfordringer/problemstillinger gennem et ekstra ér i
dagtilbuddet pa en méde, sa barnet vil f& bedre muligheder for at indga i undervisningen i en almen klasse efterfolgende,
sa kan skoleudsattelse anbefales.

Ved udsat skolestart skal dagtilbuddet vurdere, at barnets udfordringer/vanskeligheder vil aftage med tiden eller bedres
vaesentlig ved at skoleudsatte barnet.

Hvis et barn har faet en diagnose, mens det gar i dagtilbud, og maske allerede gér i et specialtilbud, sé skal dagtilbuddet
vurdere, om barnets vanskeligheder har en mere varig karakter. Hvis vurderingen er, at barnet efter et ar mere i
dagtilbuddet fortsat vil blive indstillet til et specialtilbud eller skal have specialundervisning i en almen klasse, sa skal
barnet ikke skoleudsattes. Hvis det antages, at barnet vil kunne indgé i et mindre indgribende specialtilbud ved skolestart,
hvis det skoleudsettes, sé kan skoleudsettelse ogsd komme pa tale. Det kunne fx vere et barn, hvor det vurderes, at
barnet kunne starte i en Nes-klasse efter et ar mere i dagtilbuddet, men uden skoleudsattelse anbefales et basetilbud.

I dagtilbuddets vurdering af, om skoleudsattelse anbefales, skal der ogsa vare en vurdering af, hvad dagtilbuddet kan
tilbyde barnet, hvis barnet skal blive et a&r mere. Her skal det ogsé vurderes, om barnet har nogen gode muligheder for
legerelationer i det ekstra ar i dagtilbuddet, nar de eldste bern er startet i skole. Peedagogisk Psykologisk Rddgivning

inddrages i sager, hvor der allerede er en sag hos Paedagogisk Psykologisk Radgivning.

Forazldrene ansgger om skoleudszattelse ved at indsende en blanket til Barn, Unge og Lering via dagtilbuddet. Ledelsen i
dagtilbuddet og ledelsen pa distriktsskolen drafter ansggningen. Skolelederen pé distriksskolen treffer afgerelse i sagen
og meddeler dette til foreeldrene. Den pracise procedure er beskrevet i vedlagte bilag.

Der er indkommet 8 anseggninger om skoleudsattelse for skoledret 2022/23. Alle ansggninger er imgdekommet. Det
svarer til ca. 5% af skolestarterne.

KL opger data pa andelen af bern som fylder 7 ar eller mere ved skolestart. Som det fremgér af opgerelsen, sé er der store
udsving fra ar til &r bade i andel skoleudsatte og i Halsnaees Kommunes placering set i forhold til landets avrige
kommuner.

Da der er ca. 200 elever pa en argang, sé udger ét skoleudsat barn ca. 0,5%-point i nedenstdende opgerelse.

Andel skoleudsatte Placering



2020 4,7% 6.
2019 7,4% 44.

2018 5.2% 39.

Lov- og plangrundlag

Folkeskoleloven nummer 1887 af 1. oktober 2021 § 34, stk. 1 og 2 og § 35.

Okonomi

Sagen har ingen gkonomiske konsekvenser.

Skoleudsattelser er ensbetydende med, at bernene gar et &r mere i bernehave end ellers, hvilket medferer en merudgift til
en bernehaveplads i et &r samt at kapaciteten i bernehaverne bliver brugt hertil.

Skoleudsattelser kan have en gkonomisk effekt pa lang sigt, hvis det ekstra ar i bernehave kan medvirke til, at barnet skal
i et mindre indgribende skoletilbud efterfolgende.

Bilag

Retningslinjer skoleudsattelser Halsnaes 202122



Punkt 34: Bern og unges sundhed - indsatser

29.09.00-16-21
Sagens kerne

Udvalget orienteres om administrationens arbejde med bern og unges sundhed og trivsel. Administrationen anbefaler, at
der i 2022 igangsattes fire indsatser, henholdsvis LER AT TACKLE angst og depression for unge, samarbejde med
Fodevarebanken, kostpolitikker pa skolerne og retningslinjer for indhold i vendingmaskiner pa kommunens idrets- og
fritidsanleeg. De fire indsatser beskrives nedenfor.

Indstilling
Direktionen indstiller til udvalget for Zldre, Sundhed og Forebyggelse og Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud:

¢ Atindsatsen LAR AT TACKLE angst og depression for unge, pd FGU og Frederiksverk gymnasium tages
til efterretning.

e Atindsatsen med
at der pa hver af kommunens folkeskoler udarbejdes kostpolitikker, tages til efterretning.

Og

¢ At udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager til efterretning, at der arbejdes p4, at etablere
morgenmadstilbud pa flere af kommunens skoler, herunder
Hundested skole som har sat et tilbud i vaerk og at et evt. samarbejde med FedevareBanken er ved at blive afdekket
i forhold til andre kommuners udbytte af et samarbejde.

Og

¢ Atudvalget for Kultur, Idraet og Demokrati og udvalget for Aldre, Sundhed og Forebyggelse godkender, at der
udarbejdes vejledende retningslinjer for snacks og drikkevarer i vendingmaskiner ved kommunale idretsfaciliteter,
séledes at der tilbydes sunde alternativer til slik, chokolade og sodavand.

Beslutningskompetence

Udvalget for Aldre, Sundhed og Forebyggelse, Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud og Udvalget for Kultur,
Idraet og demokrati.

Beslutning
Direktionens indstilling godkendt
Beslutning fra fagudvalg

Beslutning fra Udvalget for £ldre, Sundhed og Forebyggelse, 28. marts 2022, pkt. 33:
Direktionens indstilling taget til efterretning.

Sagsfremstilling

I Halsnaes Kommunes Sundhedsstrategi 2021-2030 Sundhed for Alle, er der under fokusomradet Lighed i Sundhed en
serlig opmarksomhed pa bern og unges sundhed og trivsel. Administrationen har 1 foraret 2021 etableret en tvergiende
styre- og arbejdsgruppe om bern og unges sundhed, der skal styrke sammenhang pé tvaers af forvaltningsomraderne SSF,
KABE, BUL, BM og SOZ. Styregruppen har til opgave at fremme indsatser, der har s&rlig fokus pé sund kost,
bevagelse og mental trivsel hos bern og unge.



Halsnaes Kommune ligger i Sundhedsprofilen 2017, i kommunesocialgruppe 4, og udfordres derfor pa sundhedstilstanden
bade blandt voksne og bern. Inddelingen i kommunesocialgrupper er basseret pa oplysninger om borgernes arlige
indkomst, uddannelsesleengde og erhvervstilknytning. Halsnaes kommune herer som kommunesocialgruppe 4 til blandt de
25% darligst stillede kommuner 1 Region hovedstaden.

Tal fra sundhedsplejen, den nationale trivselsundersegelse og Ungeprofilen (2021) viser, at flere af kommunens bern
bliver overvagtige, inaktive og foler sig ensomme. Overvagt er et stigende problem, og ca. 25% af bernene i 0. klasse er
overvaegtige (ca. 11 procentpoint hgjere end det nationale gennemsnit), det viser tal fra sundhedsplejen (2019).
Ungeprofilen viser, at det kun er 45% af eleverne i 7.-9. klasse, der spiser morgenmad hver dag. Til sammenligning spiser
57% af eleverne pa landsplan morgenmad hver dag. 15,04% af eleverne pa gymnasiet svarer, at de generelt ikke, eller
aldrig, har veeret glade inden for de sidste 2 uger.

Hvis bern og unges trivsel og sundhed skal forbedres, er det derfor vigtigt, at arbejde mélrettet med indsatser vedrerende
kost, motion, trivsel og fellesskaber for bern og unge.

I en kommune med en sundhedsprofil som Halsnas’ er der bade behov for at teenke langsigtet, og igangsatte indsatser her
og nu. Potentielle indsatser vil derfor lobende blive vurderet med henblik pa udvikling og implementering. I KIDE
(Kultur, Idraet, Demokrati og Erhverv) er igangsat et samarbejde med DGI omkring flere bevagelsesaktiviteter. Derfor
fokuseres der pa indsatser, der fremmer sund kost og mental trivsel. Administrationen peger pé fire indsatser, der kan
iveerksaettes 1 2022:

1. LER AT TACKLE angst og depression — for unge pd FGU og Frederiksverk Gymnasium.

e Kurset er et gruppeforleb for unge mellem 15 og 25 ar, som foler sig triste, bekymrede, nervese, kede af det eller
oplever angst.

¢ FGU og Frederiksveerk Gymnasium har udtrykt interesse for indsatsen, da der opleves et behov for at give en
gruppe af unge mennesker pa ungdomsuddannelserne redskaber til at takle hverdagen.

2. Kostpolitikker pa alle kommunens folkeskoler.

« Kostpolitikker pa skoler, anbefales af flere forskere i sundhedsfremme, da de skaber faelles sunde rammer 1
skoletiden.

¢ En kostpolitik kan hjzlpe bern og deres foreldre med at tage fornuftige valg i forhold til madpakker og modificere
indtagelse af eksempelvis slik, sodavand og energidrik i skoletiden.

3. Etablering af gratis morgenmadstilbud pa kommunens folkeskoler — en partnerskabsaftale med Fadevarebanken.

e For 12.000 kr. om é&ret kan fadevarebanken tilbyde morgenmad hver dag pé én skole for 40-50 elever.

¢ De bern som spiser morgenmad har bedre intellektuelle funktioner, teenker og husker bedre, er mere precise og har
mindre fraver

¢ En partnerskabsaftale med FodevareBanken kan etableres med en méneds varsel. P& nuvaerende tidspunkt er
Frederiksvaerk, Magleblik og Hundested Skole interesseret i at afprove indsatsen.

4. Retningslinjer for indhold i vendingmaskiner ved kommunens idraetsfaciliteter.

¢ Retningslinjerne skal sikre, at bern og unge, der deltager i fritidsaktiviteter p4 kommunale idreetsfaciliteter, ikke
fristes til at kebe meget usunde forfriskninger s& som sodavand, energidrik, proteindrik- og barer, chips og slik. Ved
at tilbyde sunde alternativer som fx juice, kakao, vand, figenstenger, miislibarer og nedder medvirker kommunen
til at fremme sundere valg i forbindelse med idrats- og fritidsaktiviteter.

De fire indsatser naermere beskrevet i det vedlagte bilag.

Lov- og plangrundlag
Sundhedsloven §119
Halsnaes Kommunes Sundhedsstrategi 2021-2030 Sundhed for alle, fokusomrade 2: Lighed i sundhed og fokusomréde 4:

Sundhed sammen med borgerne
Sundhedsstyrelsens forebyggelsespakker med anbefalinger til kommunernes arbejde med sundhed og trivsel.

Konsekvenser



LZAR AT TACKLE angst og depression kan skabe gget trivsel hos udsatte unge, og bidrage til at mindske frafald grundet
trivselsproblematikker.

Kostpolitik og morgenmad pa folkeskolerne skaber et gget fokus pa kost hos eleverne, og kan vere med til at fremme
trivsel, indleering, sund livstil og vaegtudvikling.

Retningslinjer for indhold i kommunale vendingmaskiner understetter sunde valg i forbindelse med idraets- og
fritidsaktiviteter.

Heoring, dialog og formidling

Administrationen har atholdt dialogmeder med ledere og chefer inden for skole, dagtilbud, ungdomsskole, sundhedspleje

og tandplejeomradet.

Det er op til den enkelte skole og dagtilbud i dialog med medarbejderne og foraldrene at beslutte, om de vil arbejde med
kostpolitik, og hvordan de satter rammerne for arbejdet med bern og unges sundhed.

Indsatserne er forankret i den tvaergaende organisering om bern og unges sundhed og trivsel.
Okonomi

Belgbet for at indgé i et samarbejde med FedevareBanken om morgenmad pa skolerne koster 12.000 kr. for morgenmad
til 40-50 elever pé en skole pr. ar. Det vurderes at kunne afpreves inden for rammen det forste ar. Safremt forseget skal
fortseette i 2023, vil det veere op til skolerne selv, om de vil prioritere dette indenfor geeldende budget.

De ovrige indsatser har ingen gkonomiske konsekvenser.

Bilag
Indsatser bilag.docx

Evalueringen-af-LaT-AoD-for-unge nov-19



Punkt 35: Orientering om Ny Frederiksvaerk skole

00.00.00-G01-54-22

Sagens kerne

Kort orientering om status, tid, skonomi og risici for Ny Frederiksveerk Skole(NFS)

Indstilling

Direktionen indstiller at Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud tager orienteringen til efterretning
Beslutningskompetence

Udvalget for Skole, Uddannelse og Dagtilbud

Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning

Sagsfremstilling

Ny Frederiksvark skole er vel undervejs og forventes som planlagt afleveret til Halsnees Kommune 1. oktober 2022, med
ibrugtagning og forste skoledag 2. januar 2023.

Byggesagen har vaeret praeget af et usaeedvanlig godt samarbejde mellem Halsnaes Kommune og CC Contractor og deres
radgivere, skolens udpegede repracsentanter og ikke mindst vores eksterne bygherreradgivere fra NIRAS.

I byggeprocessen har der vaeret et positivt samarbejde med 3F, der har resulteret i at et par sager er blevet handteret til
alles fulde tilfredsstillelse.

Arbejdstilsynet har vearet forbi en enkelt gang og deres kommentarer og pabud er blevet efterfulgt umiddelbart.
Pébuddene har géet pa lidt for meget rod og lidt for meget stov. Det var smating, da CC Contractor har drevet en
velfungerende byggeplads.

Der har veeret et par enkelte episoder af indtreengen og tyveri, hvorfor der er blevet sat overvagningskameraer op.
Kameraerne er serdeles synlige - og de har virket. Tyverierne er stoppet og nysgerrige sjele er blevet uden for
byggehegnet.

Pt er der fokus pa brugerproces og behovsafdaekning omkring "Lest inventar" og "[T/AV".

Vi har valgt at forsette med arkitekten pa byggeriet, Kjaer & Richter som tovholder pa "Lest inventar". Vi kerer pa med
brugermeder, rundvisninger af leerergrupper og meder med rddgivere og leveranderer.

Som grundlag for processen omkring "Lest inventar” er alt lost inventar pa "gammel" Frederiksverk Skole blevet
registreret digitalt, fotograferet og efterfolgende vurderet i forhold til fremtidig brug. Det der er beskadiget af
skimmelsvamp smides ud, andet tages med pa ny skole, eller gives vak/salges/doneres.

Den digitale registrering af lgst inventar forventes ogsa at veere et godt redskab i forbindelse med flytning fra gammel til
ny skole.

I tilknytning til skoleprojektet er der bevilliget midler til en undersggelse af Enghave Hallens fysiske tilstand med henblik
pa en istandsattelse/renovering, for dels at kunne tilfredsstille skolens behov for idraetsundervisning og eksaminer, dels
for at kunne tiltrekke og fastholde fritidsbrugere til skolens faciliteter.

Undersagelserne er igangsat pr. februar 2022.

Tid:
Tidsplanen folges. En fast s@tning i ethvert bygherremede referat fra nr. 01 og indtil videre nu nr. 38.
Den resterende del af tidsplanen i hovedtrak:

Udvendige arbejder er opstartet pr. 21. februar 2002
Indvendige arbejder afsluttes med udgangen af uge 27 (15. juli 2022)
Indregulering og test af tekniske anleg fra uge 35 (29. august 2022)
Aflevering til Halsnees Kommune 3. oktober 2022
Mangeludbedring frem til 28. oktober 2022
Indflytning delvist fra 3. oktober 2022, herunder:

o Idriftsetning og justering af tekniske anleg

o Opsetning af IT/AV/AUDIO

e o o o o o



o Opsetning af lgst inventar
o Klargering af udearealer (sikring mod vej, hegning mod naboer mm)
¢ Ibrugtagning fra 2. januar 2023

Risici:

Projektets gkonomi og muligvis tidsplan, vil med stor sandsynlighed blive ramt af dels den nuvarende situation med
krigen i Ukraine, dels de stigende ravare- og energipriser.

Indtil videre har alle forsinkelser i leverancer kunnet handteres uden indflydelse pa den endelige afleveringsdato, men
ikke alle leverancer er pa plads.

Isaer leverancer af "skrellet fyr" (et gennemgéende element i vores materialevalg, og en vigtig del 1 akustikreguleringen)
er hardt ramt da hovedparten af al krydsfiner leveres fra Rusland.

Okonomi

Okonomisk overblik - 1 store tal:

Budget: 133.000.000
Forbrugt pr. 1. februar '22: 84.000.000
Disponeret pr 1. februar 22: 131.000.000
Rest *: 2.000.000

*: Det ma forventes at restbelebet udhules af kommende ekstraordinare prisstigninger. P& nuvarende tidspunkt, kender vi
kun indextal Q4/2021.

I ovenstaende indgar ikke udgifter til inventar samt IT/AV/audio udstyr. Byradet vil skulle tage stilling til finansiering
heraf i en efterfolgende sarskilt sag, nar priserne kendes. Der vil blive forelagt flere forslag til finansiering fx som en
anlegsudgift i 2022, en leasingaftale pa driften over flere ar samt eventuelle kombinationsmuligheder.



Punkt 36: Orientering fra formanden

00.00.00-G01-213-21
Beslutning

Direktionens indstilling taget til efterretning



Punkt 37: Underskriftsark

00.00.00-G01-213-21
Beslutning
Protokollen godkendt

Helge Friis (A)
Formand

Kirsten A. Lauritsen (A) Matilde QOrsted (A)
Nestformand

Olaf Prien (F) Kim Jensen (C)

Michael Thomsen (V) Frederik Germann (V)
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